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editorial

Por Fernando Curto, Presidente da ANBP

Todos a manifestacao do
dia 13 de julho na Madeira

E urgente que os bombeiros profissionais portugueses
vejam publicadas as propostas legislativas apresentadas
por ANBP/SNBP para o0 nosso sector.

E também importante que o governo crie mecanismos
de fiscalizacao com vista a que os bombeiros profissionais
vejam regulada e aplicada a legislacdao que é produzida e
as decisoes do governo se estendam a todos os bombeiros
profissionais portugueses.

Exemplo disso foi o facto do Ministro da Administragao
Interna, Dr. Miguel Macedo ter dito, e cumprido, que para
o setor dos bombeiros e protecao civil nao iria haver cortes,
0 que efetivamente se confirmou para o Continente. Mas o
Governo Regional da Madeira cortou 15% das verbas para
o0s bombeiros da Regido Auténoma da Madeira.

Assim, importa perguntar “porqué?” e “onde foi apli-
cado esse dinheiro que se destinava aos bombeiros e pro-
tecao civil2”

Nao bastasse esta situacao, os bombeiros profissionais
das Associagdes Humanitarias na Madeira estdo, alega-
damente, ainda a ser prejudicados e muito mal tratados.
Ou seja, em Porto Santo, por exemplo, hd apenas menos
de meia duzia de bombeiros por turno para milhares de
pessoas que se encontram de férias e nao lhes sdao pagas
as pernoitas desde Dezembro do ano passado; na Ribeira
Brava, a Direcdo da Associacao Humanitdria dos Bom-
beiros Voluntdrios j4 ndo paga aos bombeiros profission-
ais ha mais de dois meses; os bombeiros profissionais da
Associacao Humanitdria de Santana apenas receberam
50% do subsidio de Natal e também nao receberam as
pernoitas.

No Corpo de Bombeiros Municipais de Machico a Ca-
mara perverte, supostamente, o trabalho dos bombeiros
municipais. Reclama falta de verbas mas os voluntdrios (e
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mediante os recibos de vencimento, porque em Machico
os Bombeiros Voluntdrios tém ordenado) ganham mais
que os bombeiros Municipais.

Nao que tenhamos algo contra em relagao aos bom-
beiros voluntarios receberem quantias, antes pelo con-
trdrio. O que nao esta correto sao os eventuais desequili-
brios e ainda a falta de deontologia, pois nao é assegurada
a carreira e sobrepoe-se na escala um bombeiro voluntario
que vai 14 a fazer o piquete em detrimento de um bombeiro
profissional de carreira, funciondrio da Camara e que faz o
seu turno normal de trabalho.

A confirmar-se é, sem duvida, uma situacao anormal
e deontologicamente inaceitavel e que prejudica os bom-
beiros (voluntarios e profissionais) e os municipes de
Machico.

E também urgente que o Governo Regional da Madeira
aplique o DL 247/2007 com a redacao em vigor no Conti-
nente. O Governo alterou esse Decreto- Lei que ficou bem
pior do que o “original”, lesando os bombeiros profissio-
nais (municipais) da Madeira e as populagoes.

Neste caso concreto, e ao contrdrio do que afirma o
Governo Regional, os bombeiros profissionais da Madeira
foram prejudicados em relagao aos do Continente. E o Gov-
erno Regional teimosamente diz que estd tudo bem!

Toda a falta de seguranca que se vive, neste momen-
to, na Regido Auténoma da Madeira ndo é preocupante e
grave?

Perante todos estes factos, e porque nao nos resta outra
alternativa, os bombeiros profissionais da Madeira vao re-
alizar uma concentragio junto a Assembleia Regional, no
dia 13 de Julho das 09h00 as 14h00, onde serd entregue um
caderno reivindicativo ao Senhor Presidente da Assembleia
Regional.
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Nome:

Mais

Os bombeiros voluntarios de Vila Verde pro-
movem rastreios gratuitos a populacao do con-
celho. Desde marco ja efetuaram mais de mil
consultas junto dos habitantes mais desprotegi-
dos. (in JN, 25/06/2012)

A promocao de 37 bombeiros voluntdrios que
desde Outubro de 2011 estiveram em formacao
na Escola Conjunta do Concelho de Oeiras, onde
as sete corporacoes do concelho se uniram para
dar a instrucao inicial a quem quer ser bombeiro.

B Menos

B A situacao profissional dos bombeiros pro-
fissionais das associagdes humanitdrias da
Regidao Auténoma da Madeira estd a tornar-se
“dramatica” devido aos salarios em atraso.

B A operacao “Crianga Segura” da GNR, que
decorreu entre os dias 18 e 26 de Julho, termi-
nou com o levantamento de 352 contraordena-
¢Oes por falta de cintos de seguranca ou cadeiras
adequadas. Apesar das sucessivas campanhas
de sensibilizacao hé pais que continuam a nao
cumprir estas regras de seguranga.

Errata

Na edigao Alto Risco n°158, na pagina 14,
na legenda da primeira fotografia, em lugar
de “Manuel Silva, delegado dos bombeiros
municipais de Viseu” devera ler-se Pedro
Quitério, delegado dos Municipais do Car-
taxo. Na pagina 16, em lugar de Paulo Silva
devera ler-se Manuel Silva.

Pelo lapso, pedimos desculpa aos lesados.

Consulte o nosso site
em www.anbp.pt

Este jornal foi feito ao abrigo
do acordo ortografico
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sindicato

Por Sérgio Carvalho, Presidente do SNBP

Dividir

para reinar

Como a comissao de trabalhadores
do Porto foi ouvida, tudo é legal?

Por diversas vezes tenho publicado
artigos referentes ao Batalhao de Sapa-
dores Bombeiros do Porto. Como é do
conhecimento ptblico, ANBP/SNBP
sempre consideraram que a reducgao
do nimero de efetivos por turno e a
alteracao de hordrio de trabalho para
cinco turnos colocava em causa a se-
guranca dos bombeiros e da prépria
populacao.

Esta alteracao do hordrio de tra-
balho do BSB sempre teve a nossa
oposicao. No entanto, como sempre
acontece, e este caso nao é unico,
“outros”, com o objetivo de retirar
forca a luta, entenderam fazer parte
de outras organizag¢oes. Passados cer-
ca de seis anos, somos confrontados
com o nao pagamento do hordrio ex-
traordindrio aos bombeiros, alegando
a Camara Municipal do Porto que o
mesmo é dado em tempo. Como se
fosse possivel ir ao talho comprar 1
Kg de bifes e pagar com duas horas
de tempo!

O nosso gabinete juridico sempre
contestou esta situacao e, pasme-se,
que nas ultimas respostas aos re-
querimentos dos bombeiros a solicitar
0s pagamentos em falta, a autarquia
refere que os pagamentos em tempo
sao legais, jd que, na altura da dis-
cussdo do hordrio de trabalho e da
sua implementacao FOI OUVIDA A
COMISSAO DE TRABALHADORES DA
CMP.

Sempre afirmei e afirmo que a
utilizacao das comissoes de traba-
lhadores ou sindicatos para dividir os
bombeiros é um erro e que, mais tarde
ou mais cedo, a verdade vem sempre
ao de cima. Na altura, deu jeito para
retirar for¢a a nossa luta e, tal como
afirmdmos no inicio, mantém-se os
mesmos problemas e nada foi alterado.
Afinal, de quem é a responsabilidade?

OS bombeiros nao podem ir muitas
vezes em “cantos de sereia” e pelo dis-
curso mais facil, porque para quem ja
anda nestas lutas sindicais ha mais de
dez anos, este caso nao é o unico e, em
muitos corpos de bombeiros, quando
dd jeito, sdo usadas as comissdes ou
outros sindicatos para “lavar” mudan-
cas que sao prejudiciais para todos. E
incomparavel o poder de um sindicato
com o de uma comissao de trabalha-
dores. Mas se os dois se juntarem ain-
da mais forte se torna qualquer luta.

Em relacao ao BSB, vamos continuar
a reclamar em tribunal os direitos dos
nossos associados e para nos o facto de
a Comissao ter sido ouvida nao justi-
fica o atropelo da lei. Os bombeiros do
BSB devem retirar desta situacdo as suas
conclusoes e reclamar responsabilidades
aqueles que tudo tém feito para tirar for-
¢a a nossa luta séria e coerente. Tal como
dissemos no inicio, a CMP, o comando e
outras estruturas associativas e sindicais
tudo iriam fazer para nos dividir para rei-
nar. Aqui esta mais um exemplo.

informacao
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Pagamento de subsidio de turno aos
bombeiros sapadores e municipais

ANBP/SNBP informam todos os Bom-
beiros que o nosso Departamento Juridico
sempre considerou ilegal 0 ndo pagamento
do subsidio de Turno quando os Bombeiros
vao de férias, Hordrio Extraordindrio e out-
ras Retribuicoes. ANBP/SNBP tém varios
processos interpostos a nivel nacional,
tendo conseguido que em alguns Corpos
de Bombeiros esta situacao seja retificada.

ANBP/SNBP informam todos os Bom-
beiros que os tribunais entendem que para
ser solicitado este direito, a reclamacao tem
de ser interposta individualmente. ANBP/
SNBP informam que, independentemente
dos processos judiciais a decorrer, esta-
mos a tentar junto dos Recursos Humanos
das Camaras a reposicao destes valores
aos bombeiros, de forma a acelerar o pro-
cesso, evitando, assim, anos de espera de
decisdes judiciais. E um direito dos Bom-
beiros.

Até existir uma decisio judicial do Su-
premo Tribunal referente ao pagamento do
subsidio de turno nos subsidios de Férias
e de Natal, os bombeiros tinham direito a

receber o subsidio de turno com o subsi-
dio de férias e Natal independentemente
de receberem o subsidio de turno com o
vencimento.

Atualmente, e depois desta decisao que
deu origem a jurisprudéncia que foi recla-
mada na altura e perdida pelo sindicato do
SEF, os bombeiros deixaram de ter direito
ao Subsidio de Turno sobre o subsidio de
Férias e subsidio de Natal. Mas nunca de-
ixaram de ter direito ao subsidio de turno
sobre o vencimento! Por este motivo, o
subsidio de turno nao pode ser cortado
quando os bombeiros vao de férias.

Esta situacao levou, por exemplo, a
inspecao periddica feita pela Inspecao
Geral de Financas a Camara Municipal de
Viana do Castelo, onde foi identificado este
tipo de cortes no vencimento. A prépria In-
specao Geral de Financas (IGF) solicitou o
pagamento devido aos Bombeiros, o que
entretanto aconteceu. Este exemplo con-
firma os atropelos que ANBP/SNBP tém
vindo a apontar e que ocorrem em vdrias
corporacgoes de bombeiros.

Pub

PROTECC.

EQUIPAME

T iibest by gl Db =" WP0]7

L N U, Y e ———
Wi bin fer b oo Fa oRiu P o

M Ansell
‘t Gﬂﬂ_’t.dli e_rg_ud]rne

et Pt

Tywvek

BTl it ]

Nomex

[hiifaain
Kevlar
FALL
e

TG

PELTOR

SCOIT

MEALTH B SLPETF

lf__;" FReair=

= IFI N LLree
= I
2 Sinalux
SecuBox2

L r d-.

= ||IJ- ¥ I'.

ST

1 dgeppsy " | Debw

FTE ) ]

Jih oo BT 0l il i - i 130



4 Alto Risco
Junho de 2012

reunioes

» Reunido entre ANBP/SNBP e a diregdo da A.H.B.V.Guimardes §

SNBP avalia
Acordo de Empresa
em Guimaraes

A Associagao Nacional de Bombeiros
Profissionais e o Sindicato Nacional de
Bombeiros Profissionais (ANBP/SNBP)
reuniram-se, no dia 8 de Junho, com a
direcao da Associa¢ao Humanitdria dos
Bombeiros Voluntdrios de Guimaraes. O
encontro teve como objectivo reavaliar
as condicoes do Acordo de Empresa cel-
ebrado ha pouco mais de um ano entre o
SNBP e a A.H.B.V. Guimaraes.

Recorde-se que esta instituicao foi a
primeira a assinar o AE com o SNBP. O
documento contempla mais- valias op-
eracionais e reivindicativas para os bom-
beiros e para a populacao em geral. O
AE permitiu que os trabalhadores desta
Associacao Humanitdaria vissem recon-
hecidos direitos como carreira profis-
sional com vdrias categorias, 0 acesso a
categoria superior, higiene e seguranca
no trabalho, o cumprimento de 40 horas

semanais, descansos compensatorios,
subsidios de risco e pagamento de trab-
alho compensatorio.

O balanco da sua aplicacao foi feito de
forma positiva pelas duas partes. O SNBP
salienta o reflexo positivo “ na melhoria
da salvaguarda da populacao de Gui-
maraes e dos seus bens”, mantendo-se
as condigdes que constam do documento
assinado em Novembro de 2010.

SNBP apresenta projeto AE

na Povoa de Varzim

Os Acordos de Empresa que tém
vindo a ser celebrados com corporagoes
de Bombeiros voluntdrios de Norte a Sul
foram o assunto dominante da reuniao
entre ANBP/SNBP e a direcao da Asso-
ciacao Humanitaria dos Bombeiros Vo-
luntdrios de Pdvoa de Varzim, no dia 8
de Junho. O SNBP apresentou um pro-
jeto de AE para esta corporagao.

» Reunido na Pévoa de Varzim com a Direcdo da A.H.B.V.
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» O Comandante da CBS de Coimbra, presidiu aos trabalhos =~ ' y

ANBP/SNBP pedem

mais bombeiros para

corporacoes profissionais

A Associacdao Nacional de Bom-
beiros Profissionais e o Sindicato Na-
cional de Bombeiros Profissionais
defendem que sao precisos mais bom-
beiros para os corpos profissionais (sa-
padores e municipais) e pedem uma
melhor organizacgao e distribuigao de
dinheiro no setor da protecao civil “de
modo a solucionar algumas situagdes
graves” que ocorrem naquelas corpo-
racoes, nomeadamente em relagao as
dificuldades financeiras.

Os alertas foram deixados pela
ANBP/SNBP no final de uma reuniao
com os comandantes das corporagoes
de bombeiros municipais e sapadores
existentes de norte a sul do pais, ocor-
rida em Coimbra, a 11 de Junho.

O presidente da ANBP, Fernando
Curto tragou um cendrio negro, con-
siderando que se o Governo nao pro-
mover a admissao de estagidrios nos
corpos de bombeiros e a promocao
dos efetivos com mais anos “a situagao
nos corpos de bombeiros profissionais
vai tornar-se cadtica”.“A atual falta de
efetivos coloca, em alguns casos, o so-
corro em causa”, reforga.

O presidente do SNBP, Sérgio Car-
valho, acrescenta que por seu lado
“é necessdrio rever com urgéncia o
hordrio de trabalho, tendo em conta a
especificidade do trabalho e disponibi-
lidade para a prestacao do socorro por
parte dos bombeiros profissionais”.

ANBP/SNBP defendem a neces-
sidade de rever o financiamento do
Governo as Camaras Municipais, “uma
vez que os bombeiros profissionais de-
pendem das autarquias e tém muitas
dificuldades para serem contempla-

dos com as verbas do Governo” assim
como a criagdo de dreas Metropolita-
nas/Intermunicipais para a “congrega-
cao de forgas humanas e materiais que
permitam uma reducao de custos”.

As estruturas representativas dos
bombeiros profissionais pedem ainda
“melhor e mais formagdo “organizada
pelo Centro de Estudos e Formacao
Autdrquica (CEFA), para os bombeiros
profissionais, em conjunto com a Es-
cola Nacional de Bombeiros e Escola
do Regimento Sapadores Bombeiros de
Lisboa.

A Associacao Nacional de Bom-
beiros Profissionais e o Sindicato Na-
cional de Bombeiros Profissionais reu-
niram também com os comandantes
das corporac¢oes de bombeiros munici-
pais do distrito de Santarém.

Estes encontros tiveram como obje-
tivo recolher contributos e trocar ideias
e sugestoes em relagao ao estatuto pro-
fissional dos bombeiros profissionais.
ANBP/SNBP estao a recolher propostas
de todos os intervenientes e de acor-
do com o presidente do SNBP, Sérgio
Carvalho, “o objetivo passa por fazer
com que estas ideias constem do docu-
mento que a Associacdao Nacional de
Municipios Portugueses vai entregar ao
Governo, salvaguardando os corpos de
bombeiros profissionais, em especial os
bombeiros”.

O responsavel defende ainda que
“ANBP/SNBP apenas podem assumir
um documento final sobre este assunto
quando o governo fizer chegar até nés
esta proposta, para que possamos apre-
sentar uma contraproposta, com base
nos contributos recolhidos”.

Jornal da Associacao Nacional dos Bombeiros Profissionais
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Seguranca em risco por
falta de bombeiros
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A falta de efetivos nas corporagodes de
bombeiros sapadores e profissionais esta
a preocupar o Sindicato Nacional de Bom-
beiros Profissionais e a Associa¢do Nacio-
nal de Bombeiros Profissionais (ANBP/
SNBP). A situagao, de acordo com o presi-
dente do SNBP, Sérgio Carvalho, estd a
“comprometer a seguran¢a dos bombeiros
e 0 servico a populacao”.

“Estamos a sair para socorro diari-
amente com as guarnicoes (equipas que
compoOem as viaturas) abaixo dos proéprios
minimos”, o que “pde em causa a segu-
ranca dos préprios bombeiros”. “ Nao que-
remos ser herdis depois de mortos”, de-
fende. Sérgio Carvalho vai mais longe nas
criticas, lembrando que em Gaia “had mais
de dez anos que nao entram bombeiros e o
mais novo tem 29 anos”.

O presidente do SNBP pede, por isso,
que o Governo crie um “regime de ex-
ce¢do” que permita o ingresso de novos
bombeiros e promog¢des nas corporagoes
profissionais.

Este e outros assuntos marcaram a re-
unidao entre dirigentes e delegados de
ANBP/SNBP e bombeiros sapadores e mu-
nicipais das corporacdes do Norte do pais.
Foi ainda abordada a criagdo de um horario
especifico para os bombeiros e o desblo-
queio dos concursos congelados para a
progressao na carreira, a legislagao para o
setor dos bombeiros e protegao civil, bem
como o estatuto profissional do bombeiro.

=

GIPS testam
viaturas em
simulacro
de sismo

Um terramoto de grande ampli-
tude, na regido de Lisboa, no dia 5
de Junho, provocou um aluimento de
habitagdes, com sobreviventes entre
0s escombros e danos numa zona in-
dustrial, com registo de fissuras num
tanque de matérias perigosas, com li-
bertacao de liquidos e fumos. Foi este
o cendrio criado para um exercicio do
Grupo de Intervencao, Protecao e So-
corro da GNR.

O simulacro serviu para testar,
pela primeira vez, quatro viaturas tec-
noldgicas para cendrios de catdstrofe,
com colapso de estruturas e matéri-
as perigosas, e decorreu nos antigos
armazéns de secagem de bacalhau do
Samouco, em Alcochete.

No exercicio estiveram envolvidos
cerca de 50 elementos das vdrias en-
tidades da GNR ( GIPS, Grupo de In-
tervencao de Ordem Publica (GIOP) e
Grupo de Intervengao Cinotécnico. O
objetivo foi testar os meios humanos
e fisicos para responder na identifica-
¢do e resgate de vitimas, intervencao
em estruturas colapsadas e materiais
perigosos.

O GIPS utilizou, para este exerci-
cio, viaturas de intervencao em ca-
tastrofe e multidisciplinares, com base
nos modelos utilizados pelas brigadas
USAR inglesas. Foram concebidas duas
viaturas de intervencao em estruturas
colapsadas e duas viaturas para situa-
¢0es com matérias perigosas.

A oforta mais quente deste verso, o campanha especial de isengho de
miatricula para noves alunos da Universidade Autdnoma de Lishos 20012/20M3
Consulte as condicfes de scesso em UAL PT
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INEM prepara
reorganizacao

O Instituto Nacional de Emergéncia
Médica (INEM) estd a reorganizar o ser-
vico a nivel nacional, mas assegura que
haverd um “aumento de meios”. O Insti-
tuto escusa-se a avangar mais pormeno-
res sobre as alteragoes que tenciona im-
plementar, mas numa nota de imprensa
enviada a Agéncia Lusa, esclarece que
“o resultado global é um aumento do
numero de meios disponiveis, nomeada-
mente em areas onde existe uma cober-
tura de emergéncia que necessita de ser
melhorada. Nao s6 é garantido o acesso
do cidadao, como é reforcado”.

O INEM adianta que “o processo sera
faseado de acordo com a verificagcao de
existéncia de condi¢oes locais para a sua
implementacao, estando ainda a decor-
rer as necessdrias reunides com vdrias
entidades envolvidas (corporacoes de
bombeiros, autarquias, entre outros)”.

Um dos primeiros passos desta re-

acores

estruturacdo passard, no entanto, pelo
encerramento de alguns centros do
INEM ja a partir do més de Julho. De
acordo com o jornal Correio da Manha,
em Cabeceiras de Baixo, Celorico e Vieira
do Minho, o INEM deverd sair j4 no ini-
cio do més de Julho. O Diretor Regional
do Norte do INEM, Luis Meira, citado
pelo jornal, adianta que o plano de re-
organizacdo, que devera estender-se ao
longo dos anos de 2012 e 2013 e “tem por
objetivo melhorar a assisténcia as popu-
lacoes, evitando a duplicacao de meios”.

Na Regido Centro o INEM jd encerrou
o centro SBV (Suporte Basico de Vida)
em Tabua (Distrito de Coimbra), que
funcionava apenas no periodo noturno,
entre as 20h00 e as 08h00.

De acordo com a Agéncia Lusa, ou-
tras unidades em Estareja (Aveiro) e Fra-
tel (Castelo Branco) deverao também ser
encerradas.

Acores aposta na
formacao para
intervencao em
catastrofes

A Secretaria Regional da Ciéncia,
Tecnologia e Equipamentos dos Agores,
através do Governo Regional esta a pro-
mover formacao em intervencao psicos-
social em situacgoes de catastrofe, crise e
emergéncia. A iniciativa resulta de uma
parceria do Governo Regional com a Es-
cola Superior de Saude de Portalegre. Os
trés cursos de intervencao psicossocial em
situacoes de catdstrofe, crise e emergén-
cia vao ser promovidos nas ilhas Terceira,
Faial e S. Miguel e tém a duragao de 15
horas. Entre os contetidos abordados es-
tao as reagdes psicoldgicas em situagdes

de emergéncia, psicologia convencional
e intervencdo psicossocial na crise de
emergéncia e apoio a familiares, incluindo
alguns exercicios praticos.

O objetivo passa pelo refor¢o de com-
peténcias técnicas e humanas ao nivel do
acompanhamento psicolégico a vitimas
de situacoes traumaticas.

Na abertura do curso em Ponta Del-
gada, a 18 de Junho, o Secretario Regional
da Ciéncia, Tecnologia e Equipamentos,
do Governo Regional dos Agores, José
Contente, realgou a importancia desta for-
macao para “normalizar, antes da repara-
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INEM registou mais
de 21 mil chamadas
falsas em 2011

Os Centros de Orientacao de Doentes
Urgentes (CODU) do Instituto Nacional
de Emergéncia Médica receberam no ano
passado mais de 21 mil chamadas falsas,
que levaram a saida desnecessaria de
7.634 ambulancias. Feitas as contas, to-
dos os dias, o INEM recebeu 59 chamadas
falsas e ativou 21 ambulancias para situa-
¢des que nao eram emergéncia. Nimeros
que o INEM, em comunicado, considera
serem “preocupantes”, lembrando que
“cada brincadeira para este niumero pode

provocar dificuldades no socorro a quem
dele verdadeiramente necessitar”.

O INEM avancou também que vai
apresentar queixa de uma destas situa-
¢Oes falsas. Em causa, um telefonema
falso, com uma encenacao de um parto,
em que a chamada de socorro estaria a
ser feita pela filha mais velha de uma
parturiente em grande sofrimento. Uma
situacdo que levou ao acionamento
de uma ambuldncia e de uma mota de
emergéncia.

» O Secretdrio Regional da Ciéncia, Tecnologia e Equipamentos dos
Acores, José Contente, ao lado do presidente do Servico Regional de
Protecao Civil e Bombeiros dos Acores, Pedro Carvalho.

¢ao dos estragos e das infraestruturas, os
estados de espirito, a alma e os traumas
que ficam ap06s os acidentes”.

O governante aproveitou a ocasiao
para destacar o forte investimento ptblico
na Protecao Civil na aquisicao de viatu-
ras, na formacao e contratacao de novos
tripulantes que “nao tinhamos em 95 e
hoje temos 84, com formacao em suporte
bésico de vida e desfibrilhagdo automaéti-
ca de emergéncia”, em equipamentos e
quarteis.

“H4 aqui um investimento crescente
que tem melhorado o sistema de segu-
ranca das nossas populacoes e traduz um
esforco numa area que nds prezamos,
sobretudo numa Regido que tem um en-
quadramento sismo-vulcanico ou outro
tipo de situacdes que impedem sobre o
nosso territério e que exigem aos agen-
tes da Protecdo Civil uma resposta quali-
ficada”, rematou o Secretdrio Regional da
Ciéncia, Tecnologia e Equipamentos dos
Acores.
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Governo define
apoios a bombeiros
para garantir voluntarios

Os bombeiros vao passar a ter apoio
judicidrio nos processos decorrentes do
exercicio das suas funcgoes. A proposta de
lei foi aprovada em Conselho de Minis-
tros, no passado dia 31 de Maio.

De acordo com o Ministério da Admin-
istracao Interna, o diploma alarga o apoio
judicidrio aos bombeiros, independente-
mente da sua condi¢do financeira e visa
proporcionar aos corpos de bombeiros
condicdes adequadas ao desempenho da
sua atividade.

Uma semana antes da aprovacao
deste diploma, o Governo tinha j4 deci-
dido criar, em Conselho de Ministros, um
conjunto de incentivos aos bombeiros
voluntdrios, ao alargar a protecao social
também na area da educacao e da saude.
Os bombeiros e seus descendentes que
frequentem o ensino ptblico ou privado
tém a possibilidade de obterem o reem-
bolso das propinas. Os “soldados da paz”
podem receber até ao montante igual ao
saldrio minimo nacional e os descenden-
tes até metade. Vai ainda ser criado um
sistema de vigilancia médica aos bom-
beiros. De acordo com o ministro da tu-

tela, este alargamento de apoio social serd
feito ao abrigo do fundo de protegdo so-
cial dos bombeiros, ndo exigindo um es-
forco de verbas.

O aumento do limite de idades de 35
para 45 anos para ingresso numa corpora-
¢do de bombeiros voluntarios é outra al-
teracao ao regime juridico dos bombeiros
aprovada.

Corporacoes podem criar

agrupamentos

O Ministro Miguel Macedo anunciou o
fim da limitagdo geogréfica, o que permite
0 agrupamento de corporagoes de concel-
hos diferentes. A alteracao ao diploma que
define o regime juridico relativo a consti-
tuicdo, organizacao, funcionamento e ex-
tincao dos corpos de bombeiros tem como
objetivo garantir “maior flexibilidade”. De
acordo com o ministro, “é a primeira peca
de um conjunto de alteragdes” que o gov-
erno quer fazer no dltimo trimestre deste
ano. Miguel Macedo sublinhou que estas
alteragdes facilitam “ a conjugagao coor-
denada de esforcos” entre bombeiros e
permitem uma resposta “mais eficiente”.

Ambulancias perdem exclusivo
de transporte de doentes

O regime de transporte de doentes tem
novas regras desde o dia 1 de Junho. Entre
as vdrias alteracoes impostas pela portaria
n°142-A/2012 de 15 de Maio, publicada
em Didrio da Republica, esta a criagcao da
figura do Veiculo de Transporte Simples de
Doentes (VTSD), destinado a doentes nao
urgentes, deixando as ambulancias de ter a
exclusividade deste servico. OS VTSD tém
de ser licenciados pelo Instituto da Mobili-
dade e dos Transportes (IMT), na sequén-
cia da vistoria realizada pelo INEM, ter
uma capacidade maxima de nove lugares,
dispor de duas placas identificadoras colo-
cadas na frente e na retaguarda e estarem
equipados com uma mala de primeiros
socorros. O motorista devera ser titular de
certificado de aptidao profissional e supor-
te bésico de vida.

Por outro lado, o diploma prevé que
o Servico Nacional de Sauide (SNS) passe
a assegurar 0s encargos com o transporte
de doentes com insuficiéncia econémica
e quando a situacao clinica o justifique,
nomeadamente nos casos de incapaci-
dade igual ou superior a 60 por cento.

Aqui incluem-se as situacoes de sequelas
motoras de doengas vasculares transplan-
tados, insuficiéncia cardiaca e respiratdria
grave, perturbagdes visuais graves, doen-
ca do foro ortopédico, neuromuscular de
origem genética ou adquirida, patologia
do foro psiquiétrico, doengas oncoldgicas,
gravidez de risco, doenca infecto-contagi-
osa e insuficiéncia renal crénica.

O servico destina-se a situacoes de
“transporte para consultas, internamentos
ou cirurgia de ambulatdrio, tratamentos
ou exames complementares de diagnosti-
co e terapéutica” e também no regresso
a casa do doente apds a alta de interna-
mento ou da urgéncia.

O SNS assegura ainda o transporte nao
urgente de doentes que necessitem de
cuidados de saude de forma prolongada
e continuada e que impliquem, pelo me-
nos, oito desloca¢des num periodo de 30
dias. No entanto, estes utentes vao ter
que pagar um valor Unico por trajeto e até
ao limite maximo de 30 euros por més,
sendo o pagamento efetuado a entidade
requisitante.

ANBP/SNBP
satisfeitos
com decisao

de TC

O Acérdao do Tribunal Constitu-
cional conhecido no dia 05 de Julho
declarou inconstitucional a suspensao
dos subsidios de Natal e de Férias de-
cididos pelo Governo e cuja aplicagao
se previa até 2016. Foi o resultado do
pedido de fiscalizag¢do sucessiva da
constitucionalidade do diploma que
impds a supressao destes subsidios
aos funciondrios publicos, aposenta-
dos e pensionistas, apresentado por
um grupo de deputados do Partido So-
cialista.

Uma deliberacao recebida com
agrado pela Associacao Nacional de
Bombeiros Profissionais e pelo Sin-
dicato Nacional de Bombeiros Profis-
sionais que tinham, desde sempre,
contestado esta medida, que lesava
também os bombeiros sapadores e
municipais.

Na altura da decisao do Governo,
ANBP/SNBP reuniram-se com depu-
tados dos partidos da oposicao, a
quem dirigiu um pedido de fiscaliza-

¢do abstrata sucessiva da constitucio-
nalidade de disposicoes da Lei n°® 64-
B/2011 de 30/12 (diploma que aprova
o Orcamento de Estado para 2012).
Um pedido dirigido também ao Procu-
rador- Geral da Reptublica e ao Prove-
dor da Justica.

ANBP/SNBP consideraram que
estas medidas configuram um total
desrespeito pelos principios de igual-
dade e de equidade na reparticao dos
sacrificios dos trabalhadores portu-
gueses”.

Num documento enviado a ANBP/
SNBP durante o més de marco o Pro-
vedor de Justica tinha j& manifestado
preocupacoes relacionadas com a con-
stitucionalidade das referidas normas,
questionando se “nao estaremos pe-
rante perdas excessivamente gravosas
para os cidadaos visados”.

A decisao do TC vem agora dar
razao as preocupacdes de ANBP/
SNBP, que se insurgiram contra a apli-
cacao destas medidas.

Esclarecimento

A 15 de Maio de 2012 foram publicadas em Didrio da Republica duas
portarias que estabeleceram alteracdes as regras de transporte de doen-
tes. A portaria n°® 142-A/2012 do Ministério da Administragao Interna e
do Ministério da Saude, onde se definem as situa¢des de transporte de
doentes (que deixa de ser exclusivamente efetuado em ambulancias) e é
criada a figura do Veiculo de Transporte Simples de Doentes.

Foi ainda publicada a portaria n° 142-B/2012 do Ministério da Satde
que define as condi¢des em que o Servigo Nacional de Saude assegura os
encargos com o transporte nao urgente de doentes.
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» O Ministro Miguel Macedo entregou as

Medalhas de Merito no Dia do Bombeiro

Governo distingue

dois bombeiros
de Pombal

Jodo Carlos Simoes Santos é dele-
gado sindical do Sindicato Nacional de
Bombeiros Profissionais dos Bombeiros
Voluntdrios de Pombal e recebeu, a 27
de Maio, a Medalha de Mérito de Pro-
te¢do e Socorro, no grau cobre e dis-
tintivo azul, pelas maos do Ministro da
Administra¢ao Interna, Miguel Macedo.
O galardao, partilhado com Ana Paula
Pereira Duraes, também bombeira dos
Voluntarios de Pombal e associada do
SNBP, foi o reconhecimento dos dois
profissionais pelo seu desempenho no
salvamento de um casal, no interior de
uma habitacao.

O caso remonta a manha de 18 de
Dezembro de 2011, quando os dois
bombeiros de 2° classe se deslocaram
numa Ambulancia de Socorro para
uma suposta situagao de hipertensao,
em Vale do Forno, Carnide, em Pom-
bal.

Depois da dificil localizacao da
morada indicada e da tentativa de ob-
ter algum sinal do interior da residén-
cia, Joao Carlos e Ana Paula acabaram

I
.i'{
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» Os dois bombeiros homenageados

por arrombar a porta e aperceberam-
se de uma elevada concentracao de
fumo. Solicitaram refor¢o ao quartel,
que enviou um Veiculo Urbano de
Combate a Incéndios, e também ao
Centro de Orientacao de Doentes Ur-
gentes, que mandou uma ambulédncia
de Suporte Bdsico de Vida e Viatura
de Emergéncia e Reanimacao.

De acordo com o relatério da
ocorréncia, “sem equipamento de
protecao individual e conscientes
do risco que corriam, entraram na
residéncia”. O resgate de um casal de
cerca de 50 anos que se encontrava
inconsciente no interior da habita-
¢ao devido a inalacdao de monoéxido
de carbono, demonstrou, conforme o
despacho n° 7151/2012 “uma enorme
competéncia técnica e operacional no
socorro prestado, aliados a uma ver-
dadeira atitude de coragem e espirito
de equipa, permitindo uma interven-
¢do e evacuacao eficaz”.

O casal foi depois transportado
para o Hospital de Pombal.

|
LEN | -

Foto Rui Miguel Pedrosa

O Jornal Alto Risco falou com os
dois bombeiros reconhecidos com a
Medalha de Mérito.

- Quais foram as vossas principais
preocupacdes ao chegarem ao local da
ocorréncia?

Joao Carlos- As nossas principais pre-
ocupacgoes foram colocar as vitimas em
seguranca, salvaguardando dentro do
possivel a nossa integridade, tendo em
conta que estdvamos numa ambuladncia
e deste modo nao possuiamos o material
de proteccao individual adequado.

Ana Paula-Sabiamos que ao entrar-
mos dentro da habitacao corriamos ris-
cos, mas o facto das vitimas ja se encon-
trarem inconscientes nao nos permitia
aguardar pelo apoio.

- Em algum momento tiveram re-

-

» Ana Paula é bombeira
hd 13 anos

Foto Rui Miguel Pedrosa

ceio de ndo conseguir cumprir esta
dificil missao?

J.C.-Na altura nao nos ocorreu falhar.
A vida das vitimas dependia do nosso
éxito.

- Como se sentem ao receber esta
medalha?

A.P. -Ficamos felizes pelo reconhe-
cimento, e realcamos que todos os dias,
todos os bombeiros deste Pais tém que
tomar decisoes dificeis, na maioria dos
casos colocando em risco a sua vida,
mesmo quando se cumprem todas as
regras de seguranc¢a. Acima de tudo este
¢ um reconhecimento do trabalho dos
Bombeiros.

» Jodo Carlos tem 15
anos de servico

Desempregados podem
ajudar a prevenir

incendios

Cerca de dois mil desempregados e
beneficidrios do Rendimento Minimo de
Insercao vao passar a ajudar a prevenir
incéndios florestais, sendo-lhes atribui-
do um rendimento suplementar.

A medida estd contemplada num
protocolo assinado no dia 22 de Junho
entre o Ministério da Administracao
Interna, Ministério da Economia e Em-
prego e Ministério da Agricultura, Mar e
Ordenamento do Territério.

O documento permite aos desem-
pregados e beneficidrios do RSI que
possam trabalhar em actividades re-
lacionadas com a prevencao de incén-
dios florestais, accoes de reflorestacao e
vigilancia dos espacos florestais.

De acordo com o protocolo, os de-
sempregados beneficidrios de subsidio
social de desemprego vao receber uma
bolsa complementar correspondente
a 20% do indexante dos apoios soci-
ais. No caso dos beneficidrios do RSI

receberao uma bolsa de ocupagcao men-
sal correspondente a um IAS, ou seja,
419,22 euros.

Os projectos de trabalho tém uma du-
racao maxima de 12 meses e os desem-
pregados terdo até quatro dias por més
para procurarem trabalho. O documento
ressalva ainda que os desempregados
podem recusar integrar o projecto, “caso
se tratem de actividades nao compativeis
com a capacidade fisica, qualificacdo ou
experiéncia profissional ou caso o tem-
po despendido na deslocacao entre a
residéncia e o local das actividades seja
superior ao limite previsto na definicao
de emprego conveniente.”

As entidades promotoras do protoco-
lo sdo os servicos publicos de interven-
¢do na area da proteccao civil, Camaras
Municipais, juntas de freguesia, produ-
tores florestais e organizagdes nio gov-
ernamentais do ambiente e Institui¢des
Particulares de Solidariedade Social.
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abrantes

ANBP/SNBP
reuniram-se em
plendrio com
Municipais de

Abrantes

A Associacao Nacional de Bombeiros
Profissionais e o Sindicato Nacional de
Bombeiros Profissionais reuniram-se no
dia 29 de Maio, em plendrio, com os
Bombeiros Municipais de Abrantes, nas
instalagoes do quartel. Na reuniao esti-
veram presentes Sérgio Carvalho, presi-
dente do SNBP, e Domingos Morais, da
Direcdo Nacional de ANBP/SNBP.

Os dirigentes esclareceram os bom-
beiros sobre a legislagao para o sector, as
situacoes laborais, o horario de trabalho,
ingressos e promogoes.

Em anadlise estiveram ainda os pro-

blemas referentes aos assistentes opera-
cionais, no cumprimento das suas fun-
¢oes, e a necessidade de ser criado um
enquadramento laboral para estes pro-
fissionais. O pagamento do hordrio de
trabalho foi também um dos temas de-
batidos.

ANBP/SNBP esclareceram ainda os
bombeiros que assistiram ao plendrio
de que a Camara Municipal de Abrantes
deve aplicar a legislacao laboral, tal como
fez para todos os funcionarios da autar-
quia, nomeadamente no que se refere ao
pagamento do trabalho extraordindrio.

» Plendrio com os Bombeiros Municipais de Abrantes

Breves

Municipais de Abrantes recebem viatura

Os Bombeiros Municipais de Abrantes tém uma nova viatura de com-
bate a incéndios urbanos. O veiculo estd preparado para intervir em op-
eracoes de desencarceramento e esta dotado de equipamentos de corte de

estruturas pesadas, em betao.

O investimento ronda os 235 euros. O financiamento comunitdrio cor-

responde a 80% da verba.

PJ detém suspeito de atearincéndios em Tdabua

Um homem foi detido, a 15 de Junho, por suspeita de pratica de seis
crimes de incéndio florestal, que ocorreram no concelho de Tdbua. De
acordo com um comunicado da Policia Judicidria, “ o suspeito esta indi-
ciado de ter ateado um foco de incéndio em floresta e desde meados de
Maio do corrente ano ter ateado cinco focos de incéndio do mesmo tipo™.
O detido tem 21 anos e era candidato a bombeiro voluntario.

leiria
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Municipais de Leiria elegem
delegado de ANBP/ SNBP

A Associagao Nacional de Bombeiros
Profissionais e o Sindicato Nacional de
Bombeiros Profissionais elegeram um
novo delegado sindical nos Bombeiros
Municipais de Leiria. O bombeiro de
12 classe Carlos Gomes foi eleito num
plendrio do SNBP com os bombeiros
daquela corporacao, onde a situagao op-
eracional dos Bombeiros Municipais de
Leiria foi um dos assuntos avaliados. A
reuniao, ocorrida a 31 de Maio, contou
com a presenca do presidente do SNBP,

Sérgio Carvalho e com o diretor nacional
de ANBP/SNBP, Domingos Morais.

Os responsaveis do SNBP informaram
os bombeiros presentes neste plenario
das negociacoes que decorrem com o
governo, nomeadamente no que diz re-
speito ao trabalho desenvolvido com o
grupo criado na Secretaria de Estado da
Administracao Interna. Os bombeiros
foram ainda esclarecidos sobre a legisla-
¢ao para o setor dos bombeiros e da pro-
tecdo civil.

P O SNBP elegeu um novo delegado nos Municipais de Leiria
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Leiria integra 12
novos elementos

Depois de doze meses de formacao
tedrica e pratica, 12 bombeiros foram
integrados no Corpo dos Bombeiros
Municipais de Leiria (BML). O reforco
de efetivos foi comemorado no dia 23
de Julho, numa ceriménia de compro-
misso de honra que decorreu no Jardim
de Santo Agostinho, junto ao quartel
dos BML, e que contou com a presenca do
presidente da Camara Municipal de Leiria.

Raul Castro apontou a importancia
deste dia quer para os bombeiros profis-
sionais que integram o quadro efetivo

do corpo de bombeiros, quer para o
préprio concelho, lembrando que “es-
tamos a tentar fazer todos os esforcos
para garantir mais seguranca as pessoas
e bens”.

O edil destacou ainda o compro-
misso dos BML e pediu aos 12 novos
elementos para que honrassem o nome
da instituicao.

Os bombeiros recém- promovidos
aumentam para 61 o namero de elemen-
tos que compodem o efetivo operacional
dos municipais de Leiria.

viana do castelo

Novos Bombeiros
terminam curso

de ingresso

A corporagao dos Bombeiros Municipais de Viana do Castelo vai integrar
novos bombeiros profissionais depois dos 15 recrutas terem terminado, no més

de Junho, o curso de ingresso.

Juntam-se assim aos 45 bombeiros existentes na corporacao e embora sejam
considerados pelo Sindicato Nacional de Bombeiros Profissionais como uma
mais-valia, “ a verdade é que nao sao suficientes para reforcar os turnos atuais”,

defende.

Os novos bombeiros fizeram formacao durante seis meses com o Centro de
Estudos e Formacao Autarquica (CEFA), a Escola Nacional de Bombeiros, os for-
madores da Camara e Servicos Municipalizados, o chefe de Divisao da Prote¢ao
Civil, o Comandante dos Bombeiros Municipais e os Bombeiros Municipais.

A corporacao foi fundada em 1780.

Foto CM-V. Castelo

Risco
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BOMBEIROS DA MADEIRA EM LUTA

BOMBEIROS DA RAM SAQ

A situacao dos
hombeiros na Madeira
e dramatica

A Associag¢dao Nacional de Bombeiros Profissionais considera dramatica a situa-
¢ao dos bombeiros profissionais da Madeira. Ha vencimentos em atraso, nalguns

casos de meses, noutros ha bombeiros que ainda nao receberam subsidio de Natal
e pernoitas do ano passado, o que cria instabilidade laboral e familiar.

Alertas de
ma gestao

ANBP/SNBP consideram que os ordenados em atraso em algumas corporagoes
de bombeiros é um exemplo da md gestao, “uma evidéncia de que as coisas nao
funcionam bem e de que precisam de ser rapidamente revistas”. Uma situacao para
a qual ANBP/SNBP tém vindo a alertar ao longo dos tltimos anos e para a qual sé
tem recebido respostas em forma de “ataques” por parte dos responsaveis politicos
e do Governo Regional.

“Existem bombeiros
profissionais em toda a
regiao que se encontram em
situacao muito precaria” o
que vai levar a “solicitacao de
apoio psicologico aos
bombeiros”, ANBP/SNBP

Bombeiros
sem
salario

Os bombeiros profissionais da corporagao de bombeiros voluntdrios de Ribeira
Brava nao recebem saldrio ha trés meses! Mas o Governo Regional da Madeira ja disse

que tem transferido as verbas para as associagoes de bombeiros da Madeira. AFINAL,
ONDE ESTA O DINHEIRO?

Governo Regional versus

Ribeira Brava

A diregao da Associagdo Humanitaria de Ribeira Brava diz que tem havido
atrasos na transferéncia das verbas acordadas com o Governo Regional. A Secre-
taria Regional dos Assuntos Sociais diz que tem vindo a regularizar esta situagao
mas que os atrasos de que se queixa a dire¢cao da ABVRB resultam do facto de
esta associagao “nao ter a situagao contributiva regularizada para com o fisco e a
seguranca social”. E enquanto esta situagao nao estiver regularizada.

QUEM PAGA AOS BOMBEIROS? QUEM SUSTENTA AS SUAS FAMILIAS?

Onde estao
os direitos
dos Bombeiros

A Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Ribeira Brava propos
aos seus bombeiros profissionais a reducao dos saldrios e a perda dos gratificados.
A direcao defendia que o corte nos vencimentos seria a tinica forma de evitar o des-
pedimento coletivo de 11 bombeiros e reduzir a corporagao de 34 para 23 elemen-
tos, mas os bombeiros nao concordaram com a proposta.

QUEM DEFENDE OS DIREITOS DOS TRABALHADORES? QUEM DEFENDE
A SEGURANCA DAS POPULAC()ES?

CIDADAOS PO

Bombeiros sao alvo de
pressao

Na Ribeira Brava os bombeiros foram alvo de pressao e ameacados de despedi-
mento, caso nao assinem as reducoes de 10% nos vencimentos. Uma atitude que
a ANBP considera “anormal e incorreta”. Onde estao os DIREITOS DOS TRABA-
LHADORES?

Madeirenses:
estarao seguros?

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais publicou no Jornal da Madeira que
“estao asseguradas todas as condi¢des para o socorro e emergéncia aos cidadaos da
Regiao Auténoma da Madeira”.

MAS COMO, SE HA FALTA DE BOMBEIROS E RISCO DE DESPEDIMENTO
DE OUTROS?

lgualdade de
direitos

Para trabalho igual, saldrio igual! Os Bombeiros da Regido Auténoma da Madeira
tém os mesmos direitos dos bombeiros de Portugal Continental, porque TODOS sao
cidadaos PORTUGUESES.

Faltam hombeiros
na RAM

Ao longo de dois dias ANBP/SNBP reuniram-se com 0s grupos parlamentares da
Assembleia Legislativa da Madeira. O Partido Socialista da Regido vai requerer uma
audicao parlamentar com o presidente da Federacao de Bombeiros da RAM e vai
apresentar uma proposta de Decreto Legislativo Regional para redefinir o modelo de
funcionamento e de gestao dos bombeiros.

Ja o Grupo Parlamentar do CDS/PP alerta para o facto de a Madeira ser a regiao
do pais com menor ricio de bombeiros- “cerca de 90 bombeiros a menos daquilo
que precisa”- e defende a “ necessidade de alterar a lei nacional que a Regiao al-
terou através de uma adaptacao regional para pior, prejudicando ainda mais os
bombeiros”

RTUGUESES

Socorro em risco
na Madeira

A atual situagio que se vive na Madeira, com a falta de bombeiros e a ma gestao
e organizacao das corporagoes pode, no entender de ANBP/SNBP, “comprometer a
prestacao de socorro na Madeira”, numa altura em que se aproxima a época mais
complicada dos incéndios florestais

“O despesismo, 0s atrasos nos
vencimentos outras situacoes nao

regularizadas contribuem para um
mal-estar entre os bombeiros que

V4 /4

ja e evidente”

Bombeiros a duas
velocidades

ANBP/SNBP consideram que os bombeiros da Madeira vivem a duas velo-
cidades: de um lado os profissionais, dependentes das autarquias, onde tudo
funciona. Do outro, as associagdes de voluntdrios, com uma gestao “estereoti-
pada” e nas quais “os bombeiros e as suas reivindicagdes sao pura e simples-
mente ignorados”.

“O Governo Regional tem que
penalizar quem esta a gerir mal
os dinheiros publicos”

Auditoria precisa-se

ANBP/SNBP defendem a realizacao de uma auditoria por parte do Governo
Regional as contas das corporagoes de bombeiros para perceber porque razao hd
corporacgdes “com uma gestao correta, sem dividas e pagamentos feitos a tempo” e
uma “maioria que nao tem pagamentos em dia e deve aos bombeiros”.
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Acordos de Empresa
precisam-se!

ANBP/SNBP defendem que uma das solugdes para os problemas que os bom-
beiros da RAM atravessam pode estar na celebracao de ACORDOS DE EMPRESA, ja
assinados com associagdoes de bombeiros voluntdrios no continente.

A CONTRATACAO COLETIVA tem corrigido problemas, tem regulamentado as
carreiras, reorganizado os saldrios e os subsidios.

Aplicacao do Decreto -Lei
247/2007 de 27 de Junho

E necessdrio que seja aplicado, com urgéncia, o Decreto-Lei 247/2007 de 27 de
Junho que define o regime juridico aplicdvel a constitui¢do, organizagao, funcio-
namento e extin¢ao dos corpos de bombeiros. O DIPLOMA PREVE AINDA A EQ-
UIPARACAO DOS BOMBEIROS MUNICIPAIS A SAPADORES, QUE NAO TEM TIDO
APLICABILIDADE NA MADEIRA.

O documento aprovado apenas pelo PSD na Assembleia Legislativa hd dois anos
faz alteragoes profundas ao diploma, desvirtuando-o completamente.

Porto Santo tem
poucos bombeiros

Em Porto Santo ha sete bombeiros profissionais de Janeiro a Dezembro. Nao
é feito qualquer refor¢co nos meses de Verao, onde a afluéncia de turistas é maior.

“ Andamos ha cinco
anos a tentar implementar
medidas e nem nos
ouvem ou sequer recebem.
E esta arrogancia que
culmina em situacoes
COMO a que esta a
acontecer em Ribeira Brava”

Falta de fiscalizacao

A Secretaria Regional dos Assuntos Sociais emitiu um esclarecimento referindo
due “as transferéncias de verbas contratualizadas entre o Governo Regional da Ma-
deira e as Associagoes de Bombeiros Voluntdrios, ao abrigo dos respetivos contratos
programa estao a ser feitas, prevendo-se a regularizagao completa dos atrasos no
proximo més”. Mas o que se verifica é que ha bombeiros que nao recebem orde-
nado! Como é que é feita a fiscalizagao da aplicagao do dinheiro transferido para
as Associagoes Humanitdrias?

Reducao do Investimento

O Ministério da Administracao Interna decidiu nao reduzir o investimento feito
no setor dos bombeiros de Portugal. Mas o Governo Regional diminuiu em 15% o
orcamento para os bombeiros da Madeira.

PORQUE?

Clima de Medo

A ANBP considera que as negociagdes com o Governo Regional da Madeira sao
sempre dificeis porque continua a existir um clima de medo nos profissionais, mo-
tivado por alegadas manobras de intimidagao.

A ANBP pede uma atuagao célere em relagao aos problemas que afetam os bom-
beiros da Madeira. Caso contrdrio, depois da manifestacao, vao ser levadas a cabo
outras formas de luta. Entre elas, a greve dos bombeiros profissionais da Madeira.

For Madeira
firefighters‘ rights

It is urgent that the Portuguese professional firefighters to see published legisla-
tive proposals submitted by ANBP / SNBP for our sector.

It is also important that the government create oversight mechanisms in order
to see that professional firefighters regulated and enforced by legislation that is
produced and the decisions of government extend to all professional firefighters
Portuguese.

The Portuguese Minister of Internal Affairs, Dr. Miguel Macedo have said and
observed that the sector of the firefighters and civil protection would not be cut,
what is actually confirmed for the Continent. But the Madeira Regional Government
has cut 15% of funds for the firefighters of the Autonomous Region of Madeira.

It is therefore important to ask “why?” and “where you apply this money meant
for firefighters and civil protection?”

In another way, the professional firefighters of Humanitarian Associations in
Madeira are still, eventually, being injured and badly treated. This means ,in Porto
Santo, for example, there are only less than half a dozen firefighters per shift to
thousands of people who are on vacation and they are not paid nights spent since
December of last year; in Ribeira Brava, the Director of the Humanitarian Associa-
tion of Firefighters Volunteers are no longer paid to professional firefighters more
than two months; in Santana, the professional firefighters of the Association of
Humanitarian received only 50% of the Christmas bonus and also did not receive
overnight stays.

It is also urgent that the Regional Government of Madeira apply the DL 247/2007
with the wording in force on the Continent. The Government changed this Decree-
Law that was far worse than the “original”, harming the professional firefighters
(municipal) and the Madeira populations.

In this case, and contrary to the Regional Government said, the professional
firefighters of Madeira were harmed when compared to Continent. We have, at
this moment, a serious problem of security in the Autonomous Region of Madeira
is troubling and serious!

Given all these facts, and because we have no other alternative, the professional
firefighters of Madeira will fight near the Regional Assembly on 13th July from
09h00 to 14h00, where they will receive a book that claims to the President of the
Regional Assembly.

Madeira’s firefighters are fighting against injustice and for their rights as citizens
of Portugal!

Secretariado Regional da Madeira

Jornal da Associacao Nacional dos Bombeiros Profissionais
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Exercicio LiVex
testa Plano Municipal
de Emergencia

do Funchal

Chuvas torrenciais no concelho do
Funchal provocaram vdrios danos em
todas as freguesias. Foi este o ponto
de partida para o exercicio de Pro-
teccao Civil Livex, realizado no dia 21
de Junho, no Funchal. Foram criados
quatro cendrios: um incéndio no Ma-
deira Shopping, uma inundacao na ci-
dade, um acidente entre uma viatura
pesada de passageiros e uma viatura
pesada de transporte de combustivel
na Praia Formosa e o colapso de um
edificio na zona do antigo matadouro
do Funchal.

O simulacro ocorreu entre as 9h00
e as 21h00. Teve como objetivo tes-
tar a operacionalidade do Plano Mu-
nicipal de Emergéncia, que deverd ser
aprovado até ao final do ano. Esti-

veram envolvidos a Comissao Munici-
pal de Protecgao Civil, cerca de 50 via-
turas de socorro, 200 meios humanos
(entre bombeiros, Cruz Vermelha, PSP,
GNR, técnicos da Camara Municipal
de Funchal, juntas de freguesia e 100
figurantes.

O vice-presidente da Camara Mu-
nicipal do Funchal, Bruno Pereira
assistiu ao simulacro. A ocasiao foi
aproveitada pelo responsdvel para
anunciar que a autarquia vai testar o
“alerta Funchal”. Um “dark site” em
que a ligagao so ficard visivel no site
da Camara do Funchal em caso de
emergéncia. Tem como objectivo ser
uma ferramenta de comunicacao entre
os meios de protecgao civil e a popu-
lagao.

Acidente entre uma viatura pesada de passageiros
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Colapso de um edificio na zona

do antigo matadouro do Funchal
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Inundacao na cidade do Funchal
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P Os 156 novos bombeiros em parada na Praca do Municipio de Lisboa

RSB integra 156 novos elementos
em dia de aniversario

Os 617 anos celebrados a 18 de Maio
pelo Regimento Sapadores Bombeiros
de Lisboa ficam marcados pela integ-
racao de 156 novos elementos da cor-
poracao, depois de mais de um ano de
formacao técnica e tedrica.

A ceriménia da passagem a pronto
dos bombeiros foi feita no Dia da Uni-
dade, e teve lugar na Praga do Municipio,
em Lisboa, na presenca do Secretdrio de
Estado da Administracao Interna, Filipe
Lobo d’Avila, do presidente da Autori-
dade Nacional de Protegao Civil, Major-
General Arnaldo Cruz, do presidente da
Camara Municipal de Lisboa, Anténio
Costa, entre outras entidades, e contou
com véarios momentos simbélicos. Entre
eles, a “passagem de testemunho” dos
mais velhos para os mais novos, com
a imposicdo de divisas e a entrega de
machados, seguidos do juramento do
compromisso de honra perante o es-
tandarte nacional. Organizados em seis
pelotdes, os novos elementos do RSB
entoaram o hino nacional e juraram
dedicacao a causa.

O Comandante do RSB, Coronel Joa- =

quim Leitdo, admitiu que “o ingresso B O Presidente da CML passa revista aos novos bombeiros, acompanhado

destgs novos.pro.ﬁssionais, que vem ga- pelo Co lante do RSB, Coronel Joaquim Leitdo : =
rantir a continuidade da exceléncia do .

Jornal da Associacao Nacional dos Bombeiros Profissionais

» Na cerimonia estiveram também presentes os vereadores dos Recurso

Humanos e da protecdo civil da CML, respetivamente Maria Jodo Mendes
e Manuel Brito, o presidente da ANPC, Major General Arnaldo Cruz e o
Secretdrio de Estado da Administracdo Interna, Filipe Lobo d Avila

RSB, através do refor¢o e melhoria da sua
capacidade operacional, num periodo
em que os constrangimentos financeiros
poderiam configurar uma limitacdo a ab-
ertura do concurso de admissao, e que s6
foi possivel gracas a visdo estratégica do
atual executivo”. Dirigindo-se aos novos
bombeiros, o Comandante do RSB lem-
brou que “ a cidade de Lisboa requer per-
manente cuidado e solicita dedicacao sem
limites, que abnegadamente garantem”.
Ja o presidente da Camara Municipal
de Lisboa, Antdnio Costa realgou o or-
gulho em “integrar um grupo respeitado”,
salientando que a cidade de Lisboa “ficara

mais segura com a vossa incorporagao”.

Na cerimdnia foi ainda feita a entre-
ga de diplomas aos novos bombeiros e
a atribui¢do do Crachd de Ouro da Liga
de Bombeiros Portugueses aos seis chefes
mais antigos do RSB.

A ocasido foi ainda aproveitada para
abencoar as seis novas viaturas do RSB:
trés Veiculos Urbanos de Combate a In-
céndios e trés Veiculos Especiais de Com-
bate a Incéndios.

A animacao da festa do Dia da Uni-
dade esteve a cargo, como é habitual da
Banda do Regimento Sapadores Bom-
beiros de Lisboa.

Alto Risco
Junho de 2012
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Luis Filipe Silva, Bombeiro RSB

Como foi chegar até aqui?
A formagao no inicio foi complicada. O dia marca o esforgo e a entrega e o con-
gratular do esforgo feito ao longo da recruta.

Que expetativas é que tem?
As perspetivas passam por cumprir bem a missao.

i - 1 g O que vos foi transmitido pelos colegas nesta “passagem de testemunho™?
Etg g 1Y ) 1 ; R Ay J .f" Em termos de colegas e camaradagem hd um grande espirito de unido na nossa
» Estandarte Nacional | =, [ Tk - ™ | ; ol corporagdo. O que eles nos transmitem é a melhor forma de desempenharmos as
. 5 1 A o g funcdes de maneira a nao haver problemas.

Colocacao de divisas

Rui Rodrigues, Bombeiro RSB

Como foi chegar até aqui?
Tem sido um bom percurso. Inicidmos em 2010. Neste momento estamos nos
quartéis. Foi um percurso dificil, mas valeu a pena.

Como é que foram recebidos pelos colegas?
Fomos bem recebidos. J4 estamos com eles desde o inicio do estagio, circuldmos
com eles em vdrios turnos. Receberam-nos de bragos abertos.
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Antonio Costa, presidente da
Camara Municipal de Lisboa

O que representam estes novos elementos do RSB?
E um sinal da vitalidade do RSB. Temos 156 novos prontos o que quer dizer que o
Regimento tem futuro.

Como é que foi possivel este Investimento em tempo de contingéncia econémica?

Temos que ser mais criteriosos nas prioridades e a maior prioridade é a seguranca e
neste ponto o RSB tem uma funcao insubstituivel. O reforco, quer de pessoal, quer de
equipamentos é essencial, e apesar das dificuldades temos dado resposta.

Como encara as provas internacionais onde o RSB tem participado?

E um sinal de que o investimento que fazemos tem uma valia nacional e interna-
cional que vem sendo reconhecida por essas entidades estrangeiras que sdo indepen-
dentes.

Lisboa é uma cidade de riscos. Sente-se confiante na Forca que tem a disposicao
da autarquia?

Estou absolutamente confiante no RSB. Mas todos sabemos que nunca ninguém
estd preparado para responder aquilo que é absolutamente inesperado.

r

!

Filipe Lobo d’Avila,
Secretario de Estado da
Administracao Interna

Foi a primeira vez que assistiu a esta cerimonia de aniversdrio do RSB.

Esta foi uma cerimoénia extraordindria que demonstra muito da cultura que este
Regimento tem, a histéria e a alma sente-se. Toda a histdria deste RSB fica muito
honrada. E um enorme estimulo para as pessoas que hoje integram o RSB terem
uma ceriménia como esta e é bom participar neste tipo de ceriménia.

Sente-se mais descansado por ter mais homens disponiveis para as ocorrén-
cias na cidade de Lisboa?

Nos nunca ficamos descansados, nem podemos abrandar o ritmo. O pais tem
a sorte de poder contar com um Regimento como este, com a qualidade que tem
e sempre demonstrou a nivel nacional e internacional e é bom sublinha-lo. Mas
é evidente que temos desafios muito grandes e por isso contamos com todos- em
particular, com aqueles que estao na linha de combate. A mensagem que deixo
é de confianca a todo o dispositivo. E tenho a certeza que com todo o empenho,
dedicacao e dindmica de todos vamos superar os desafios que temos pela frente.

Jornal da Associacao Nacional dos Bombeiros Profissionais
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Satio debateu

cultura de

prevencao aos
incendios florestais

A Casa de Cultura de Satao acolheu o
Semindrio “Incéndios Florestais - Cultura
de Prevencao e Combate”, no dia 16 de
Junho.

A iniciativa, organizada pela Cadmara
Municipal de Satao e pela Federagao de
Bombeiros do Distrito de Viseu, com
0 apoio dos Bombeiros Voluntdrios de
Satdo, contou com a assisténcia de cerca
de uma centena de pessoas.

Entre os temas abordados estiveram

a prevengdo e vigilancia dos incéndios
florestais, as autarquias e os incéndios
florestais e a realidade do combate aos in-
céndios florestais em Portugal.

O encerramento do semindrio esteve a
cargo do Adjunto do Secretdrio de Estado
da Administracao Local e Reforma Ad-
ministrativa, Ricardo Carvalho, que fez a
entrega dos prémios da criacao do nome e
do desenho da mascote da Protecao Civil
Municipal.

Manobra da bomba
em Vila do Conde

O Regimento Sapadores Bombeiros
de Lisboa e o Batalhao Sapadores do
Porto sairam vitoriosos da prova da
manobra da bomba, realizada nos dias
26 e 27 de Junho na Pévoa do Varzim. As
corporacdes fizeram-se representar pelas
equipas A (a partir dos 18 anos) e equipa
B (mais de 30 anos) no desempenho das
provas que se dividiram em duas fases:
a primeira consistiu na acoplagem de

corpos chupadores a uma autobomba,
com a colocacao de espias e, simultanea-
mente efetuar a montagem de uma linha
de dgua; na segunda fase, realizou-se a
estafeta, uma prova de 400 metros com
trés obstaculos.

O RSB conquistou o primeiro lugar
da prova, através da equipa A. J4 o BSB
subiu ao primeiro lugar do pddio com a
equipa B.
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» Reunido com o Partido Socialista
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Fernando Ruas recusa
reforcar Municipais

de Viseu

Os Bombeiros Municipais de Viseu
nao vao ter mais meios a sua disposicao.
A garantia foi dada pelo presidente da Ca-
mara Municipal de Viseu, Fernando Ruas,
em resposta a intervencao dos deputados
do Bloco de Esquerda, Carlos Vieira e do
Partido Socialista, por Alberto Ascensao,
na Assembleia Municipal. Carlos Vieira
apresentou uma recomendacgdo a autar-
quia para que o municipio facultasse a
corporagao todos os meios necessarios.
O edil lembrou que o municipio, como os
outros, estao impedidos de contratar mais
funciondrios.

Dias antes de ser anunciada esta de-
cisao, a falta de efetivos no corpo de Bom-
beiros Municipais de Viseu foi o assunto
dominante das reunides que a Associagcao
Nacional de Bombeiros Profissionais e o
Sindicato Nacional de Bombeiros Profis-
sionais tiveram, a 28 de Junho, com rep-
resentantes do Bloco de Esquerda e do
Partido Socialista na assembleia municipal
de Viseu. ANBP/SNBP mostraram preo-
cupacao com o desinvestimento que a
autarquia liderada por Fernando Ruas tem
mostrado em relacio a unica corporagao
de bombeiros profissionais do concelho.

O Partido Socialista, representado pela
presidente da concelhia, Lucia Aradjo
Silva, e por Alberto Ascensio, mostrou
grande preocupagdo com as consequén-
cias que a falta de efetivos pode ter na
seguranca de pessoas e bens. J4 o Bloco
de Esquerda, representado pelos deputa-
dos municipais Carlos Vieira e por Carlos

Couto, admitiram a apresentacao de uma
mocao em Assembleia Municipal. As suas
intervengoes tiveram, no entanto, como
resposta a decisao da autarquia de nao
colocar mais meios a disposicao dos Bom-
beiros Municipais de Viseu.

CDS/PP questiona Fernando Ruas

As dificuldades dos Bombeiros Mu-
nicipais de Viseu ja tinham sido abordadas
num requerimento que o vice-presidente
do grupo parlamentar do CDS-PP, Hélder
Amaral, enviou ao presidente da Camara
Municipal de Viseu. No documento, o de-
putado questiona o autarca sobre a inten-
¢ao de abrir um novo concurso de admis-
sao de pessoal para a corporagao e sobre
a aplicacao das alteragdes legais exigidas
pelo Decreto-Lei 247/2007 de 27 de Junho
(ver artigo de opinido ao lado).

Menos elementos do que

ha dez anos

O efetivo operacional dos Bombeiros
Municipais de Viseu tem vindo a perder
elementos desde ha dez anos a esta parte.
Na altura, havia 60 elementos divididos
em quatro turnos, para servir 90 mil habi-
tantes. Atualmente, existem 39 bombeiros,
divididos em cinco turnos, para socorrer
100 mil pessoas, com redes vidrias como a
A24 e a A25 e um centro histdrico que os
bombeiros qualificam de perigoso, devido
a “grande carga térmica”.

A falta de efetivos junta-se a idade avan-
¢ada de algumas viaturas e a prolongada
avaria de diversas veiculos de combate a
incéndios.

opiniao

Quem salva os

Bombeiros
Municipais

«Nao consigo calar esta revolta. Deixo
uma declaracao inicial: ninguém dos Bom-
beiros Municipais de Viseu (BMV) me en-
comendou 0 “sermao”; este resulta de uma
conversa com elementos do Sindicato Na-
cional dos Bombeiros Profissionais, que me
relataram como sao tratados os Bombeiros
Municipais da minha terra, e como quem
nao se sente nao é filho de boa gente, nao
posso calar o que me foi contado.

Tenho o maior respeito pelas opcoes
politicas de quem foi eleito de forma tao
clara, mas a cidade merece uma explicacao
da parte do Municipio: os Bombeiros Mu-
nicipais sdo para acabar ou nao? Que falha
ou crime cometeram para serem, COmMo pa-
rece, completamente esquecidos pela Au-
tarquia? Tem a Autarquia alternativa para
0s servicos que os Bombeiros Municipais
oferecem? Convém recordar que o Presi-
dente da Camara é o responsavel da pro-
tecao civil, e que o que pode estar em causa
é a seguranca de pessoas e bens...

Estava eu a teclar estas desajeitadas
palavras quando sou assaltado por um
sinal de mensagem acabadinha de entrar
no meu telemdvel. Pensei aguardar, mas
a curiosidade falou mais alto e fui ver. Em
boa hora alguém, que nao consigo identi-
ficar, mas a quem presto aqui o meu agra-
decimento, alertava - e vou citar: “os BMV
tém desde Janeiro o Unico carro urbano
do concelho capaz de combater incéndios
em altura na oficina. O orcamento de repa-
racao sao de 3 mil euros. Se houver fogo
acima do quarto andar, sé pedindo ajuda
fora do concelho”. Pedir ajuda nao enver-
gonha ninguém, mas alguém consegue
perceber que nao haja 3 mil euros para
este efeito, mas existam 25 mil euros para
a criacao de um circuito de manutencao
“medicalizado”, dando a possibilidade aos
utilizadores de efetuarem alguns exames a
sua condicao fisica? O que deve ter prio-
ridade: a seguranca e prevencao do risco
da populacao, principalmente numa altura
em due o perigo de incéndio aumenta a ve-
locidade do mercurio, ou uma redundante
oferta de exames fisicos? Nada me opoe,
por principio, aos exames a condicao fisica
de cada um: é bom manter a saide sob
vigilancia. Mas existem vdrios empresarios
que investiram muitos euros e oferecem
hoje com rapidez e qualidade todos os mei-
os complementares de diagndstico. Bem sei
que nao faltam voluntarios para as referidas
andlises: basta uma passagem em ritmo de
joking pelos blogues da cidade para ver que
nao faltam especialistas em toque retal ou
apalpacao mamaria.

Hélder Amaral

Deputado CDS-PP

De regresso a seriedade que o tema ob-
riga, sugiro que se compare, por exemplo,
Viseu e o Municipio de Coimbra. Este ul-
timo oferece uma Unidade de Bombeiros
Sapadores com valéncias que passam por
incéndios urbanos e Industriais, socorro em
cheias, inundacoes e tempestades, aciden-
tes com risco ambiental ou materiais perigo-
sos, acidentes em meio aquatico, desliza-
mento e colapso de estruturas, entre outras
mais triviais, como fogos florestais, etc.. O
quadro de pessoal é composto por 138 efeti-
vos. Percebe-se a diferenca. Serd que Coim-
bra é assim tao diferente de Viseu?

O concelho de Viseu tem uma area
geografica bastante grande, com uma vas-
ta drea florestal desordenada e um centro
histérico com elevada carga térmica (dada
a antiguidade da construcao). O tecido
empresarial do concelho cresceu ao longo
dos ultimos anos, existindo cada vez mais
industria que utiliza maquinas e aparelhos
complexos que, em caso de utilizagcao im-
prudente e desinformada, podem conduzir
a acidentes. A rede rodovidria que faz parte
integrante deste Municipio é constituida
por vdrias estradas nacionais, municipais
e ainda por estradas de grande volume de
trafego, como sdo os casos da A 24, a A 25
ou do IP 3. Os nossos Bombeiros Munici-
pais tém mais de 100 anos, tém patriménio
e histéria que importa preservar e mostrar,
mas parecem precisar que desta vez seja-
mos nos a ligar o 112.

Os BMV tém um forte deficit de pessoal,
apenas 8 bombeiros por piquete. Um estudo
levado a cabo pela ANBP/SNBP aconselha
um aumento urgente do niimero que meios
humanos, dado que nos proximos 2 anos se
vao aposentar 15 elementos da corporagao.
A Camara Municipal de Viseu procedeu a
abertura de um concurso (Outubro de 2008)
com vista a admissao de 7 bombeiros; con-
tudo, em Janeiro de 2011 os apurados nas
provas de admissao foram informados que
o respetivo concurso tinha sido cancelado.
O Decreto-Lei n.°247/2007 diz, sobre a or-
ganizacao dos corpos de bombeiros, o se-
guintes: “a) Sao criados, detidos e mantidos
na dependéncia direta de uma camara mu-
nicipal; b) Sao exclusivamente integrados
por elementos profissionais; c) Detém uma
estrutura que pode compreender a existén-
cia de regimentos, batalhdes, companhias
ou seccoes, ou pelo menos, de uma destas
unidades estruturais; d) Designam-se bom-
beiros sapadores.”.

0s nossos, até a data, nao foram merece-
dores dessa “honra”. E urgente saber o que
se quer para o futuro destes Homens da Paz.

Jornal da Associacao Nacional dos Bombeiros Profissionais

Zeé baril

Norte a

Com os termdmetros a atingirem
altas temperaturas, “prevencao” € a
palavra de ordem, mesmo junto dos
mais pequenos. O Zé Baril, Mestre da
Proteccao Civil, percorreu escolas de
Norte a Sul durante o més de Junho,
em acgoes de sensibilizagao realiza-
das em escolas do Ensino Bdsico, jar-
dins- de- infdncia e em actividades de
tempos livres.

A mascote da Associacao Nacional
de Bombeiros Profissionais tem como
missao explicar as criancas em idade
escolar a importdncia da segurancga e
da prevencao, sempre em ambiente
de brincadeira. Exemplo disso foi o
que aconteceu em Condeixa, Viana do
Castelo e Setuibal.

O Parque Verde de Condeixa foi o
palco das actividades e brincadeiras
desenvolvidas no dmbito da iniciati-
va Zé Baril, no dia 22 de Junho. Ao
longo de todo o dia, cerca de 300 cri-
ancas entre os trés e os dez anos do
Jardim de Infancia da Escola Bésical
e Jardim de Infancia da Escola Bdésica
3 de Condeixa-a-Nova e o FunFérias
puderam brincar e aprender com o Zé
Baril através de jogos, visitas a viatu-
ras e conselhos prdticos sobre medi-
das de prevencado. A iniciativa contou
com o apoio da Camara Municipal de
Condeixa, do Servigo Municipal de
Proteccao Civil e dos Bombeiros Vol-

conselho zé baril

Conselhos do Zé Baril p

-prefere as praias vigiadas
-respeita as bandeiras e as instrucoes dos nadadores salvadores
-respeita o intervalo de 3 horas apos as refeicoes antes/de tomares bant
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A Zé Baril de

Sul

untdrios de Condeixa.

A Escola Pedro Barbosa, em Viana
do Castelo, foi outra das “paragens”
do Zé Baril, no dia 25 de Junho, com
cerca de 75 criancas das Actividades
de Tempos Livres (ATL) da Junta de
Freguesia de Monserrate.

A iniciativa contou com a partici-
pacdo dos Bombeiros Municipais de
Viana do Castelo (com um viatura Vei-
culo Ligeiro de Combate a Incéndios-
VLCI), do Corpo de Bombeiros Volun-
tarios de Viana do Castelo (com uma
auto- escada), da Autoridade Nacional
de Protec¢ao Civil (com Veiculo de
Comando e comunica¢des- VCOC),da
Capitania de Viana do Castelo com
uma viatura (VW AMAROK) e tripu-
lagdo do ISN e da equipa cinotécnica
“Ancora da Vida” a cargo do Bombeiro
Antdénio Martins.

A sul, em Settbal, a mascote da
ANBP passou pelas instalacoes do
Jardim de Infancia “O Sol”, do Bair-
ro da Bela Vista e pelo ATL da Escola
Primaéria das Areias. Cerca de 70 cri-
ancas brincaram, ao longo de todo o
dia, com o Zé Baril, aceitando varios
pequenos desafios.

O Zé Baril é uma iniciativa da As-
sociacao Nacional de Bombeiros Pro-
fissionais que tem como objectivo de-
senvolver uma cultura de prevencao e
segurancga junto dos mais novos.
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-evita a exposicao solar entre as 11h30 e as 16h30
-usa protetor solar com fator superior a 20

-procura a sombra, usa chapéu, protetor labial e 6culos de so

-bebe muita agua
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