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CERTIFICO que as fotocépias apensas a esta certiddo estde conformes

COM O OTIZINAL — - m e e e e e

QUE foram extraidas neste Cartério, da escritura exarada de folhas
noventa e cinco a folhas noventa e seis do Livro de Notas para

Escrituras Diversas ntimero TRINTA E UM-A ¢ documernto complemen-

QUE ocupa quarenta e uma paginas, de folhas um a folhas vinte ¢ um
verso, gue tém aposto o selo brancoe da Notaria e estdo, todas elas,

numeradas e por mim rubricadas. -l

Coimbra, 7 de Abril de 2017
A Notéria,
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Registo n® PB/797 /2017 — Foi emitido recibo




Joana Machado
Nokaria no concelho de Coimbra
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= RETIFICACAQ =
————— No dia sete de abril de dois mil e dezassete, nho meu Cartdrio Notari-
al, sito 4 Rua Joao de Rudo, n.° 14, na cidade e concelho de Coimbra,
perante mim, MARIA JOANA GOULAO MACHADO, notaria titular, com-

8 L 2 1 1 T

----- a) Fernando Gabriel Dias Curto, casado, natural de Angola, com
domicilio na Avenida D. Carlos [, n.° 89, rés do chio, 1200-647 Lisboa,
titular do Cartao de Cidadio n.® 06511939-8ZY5 valido até 18/04/2021 -
Republica Portuguesa, NIF 157478807 . -~------—mmm o
————— b} Séxgio Rui Martins Carvalho, casado, natural da freguesia de
S&o Jorge de Arroios, concelho de Lisboa, residente I;a Avenida 25 de
Abril, n.° 3, 4.°-B, 2620-184 Ramada, Odivelas, titular do Cartdoe de Ci-
dadfo n.” 10105193-0ZY8 valido até 05/05/2020 — Repuiblica Portugue-
sa, NIF 207142670, — oo e
----- Os quais outorgam nesta escritura na qualidade de PRESIDENTE e

VICE: PRESIDENTE da Direcao em representacéo da Associacdo com a

denominagao: ---- e e EEE e
----- ASSOCIACAO NACIONAL DE BOMBEIROS PROFISSIONAIS -
A N.B.P.,, com sede na Avenida Dom Carlos I, n.° 89, rés do chio, fregue-

sia de Santos-o-Velho, concelho de Lisboa, NIPC 502586630, --—---——————-

----- Verifiquet: —— Bt e
————— A identidade dos outorgantes por exibicdo dos seus mencionados
documentos de identificagio-—-—-—--=-=-= === mmm e

~~~~~ As gualidades em que intervém pela ata ntimerc um da reunifo da




dezembro de dois mil ¢ treze, pela ata ntimero dez da Direcdo dé Associa-
¢éo e ainda pelo Termo de Posse ambos do dia vinte de janeiro de dois
mil e catorze, tendo ainda verificado a suficiéncia de poderes para a pra-
tica deste ato pela ata nimero quatro, acompanhada do respetivo anexo,
da reunido da Assembleia Geral realizada em vinte e nove de abril de dois
mil e dezasseis, de que se encontram arquivadas piblicas formas a ins-
truir a escritura celebrada neste Cartéric Notarial € iniciada a folhas vin-

te e cinco do Livro de Notas nitmero Trinta-A. -——----m-mmcmmmmmme oo e

----- Que em cumprimento da notificacdo dirigida a Associacédo pelo Mi-
nistério Pablico — Procuradoria da Reptiblica da Comarca de Lishoa, no
passado dia vinte de marco de dois mil e dezassete, no ambito do Proces-
s0 n.® 258/17.6Y2LSB, pela presente escritura retificam a escritura de
alteracao dos estatutos da associacio realizada no dia vinte de fevereiro
de dois mil e dezassete, neste Cartéric Notarial, iniciada a folhas vinte e
cinco do Livro de Notas niumero Trinta-A, alterando a redacdo do néimero

dois do artige dezoito 0 qual passa a ter a seguinte redacao:------w--m=-uu

----- B ACRESCENTARAM: - e

----- Que, assim, ddo como RETIFICADA a sobredita escritura de vinte
de fevereiro de dois mil e dezassete que em tudo o mais se mantém. ~resv

----- E que a versdo consolidada dos estatutos da associacao passa a ser
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grante desta escritura, elaborado nos termos do n.° 2 do artigo 64.° do
Cédigo do Notariado, cujo contetide os cutorgantes declararam conhecer
e aceitar, pele que dispensam a sua leitura e que se ARQUIVA. ---—--—————-
————— Esta escritura, a qual € conferida fé publica por delegacio do Esta-

do Portugués, foi lida aos outorgantes e aos mesmos explicado o seu con-
2y
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ASSOCIACAO NACIONAL BOMBEIROS PROFISSIONAIS, AN.B.P,
Documento complementar elaborade nos termos do nimero dois do artigo
sessenta € quatro do Codigo do Notariado, referente a escritura lavrada no
Cartdrio Notarial da Notaria Maria Joana Gouldo Machado, em Coimbra, no
dia sete de abril de dois mil e dezassste, iniciada a folhas noventa e cinco do
Livro de Notas para Escrituras Diversas nimero TRINTA E UM-A, e

CAPITULO |
Artigo 1°
(Denominagdo, Ambito, Duragiio e Sede)
A Associacdo Nacional de Bombeiros Profissionais (abreviadamente
designada por - AN.B.P.}) é uma associacéo sdcio-profissional de ambito
nacional, abrangendo c ferritdrio nacional do Continente e regides
auténomas da Madeira e dos Agores, constituida por tempo indeterminado,
sem fins lucrativos, dotada de personalidade juridica e pessoa coletiva de
utilidade publica, membro do Conselho Nacional de Bombeiros e da

Comiss@o NMNacional de Protegdo Civil, a gual se rege pelos presentes

Estatutos e demais legislacio em vigor.
Artigo 2°
(Sede)
1 - A Associagao tem a sua sede na Avenida D. Carlos Primeiro,N°89 — rés

do chao, freguesia de Santos-o-Velho, concelho de Lishoa,

2 — A Diregao podera transferir a sua sede para outro local, dentro do mesmo

concelho ou para concetho limitrofe.



3]

3 — Podem ser criadas por deliberag@o da Diregao, delegacGes em todo o

territdrio nacienal.

CAPITULO I
Principios Fundamentais, Fins e Objetivos
Artigo 3°
{Principios Fundamentais)
A Associacio exerce a sua atividade com total independéncia em relacic ao
Estado, ao Governo, a Administragdo do Municipios, ao Servigo Nacienal de

Bombeiros e de Prote¢gdo Civil, aos Partidos Politicos e as Instituicées

Religiosas.
Artigo 4°

(Fins e Objetivos)

S&o0 fins da ANBP:

1 - Representar interna e externamente ©s respetivos associados na
defesa dos seus interesses estatutarios, sociais e deontolégicos; --------—--

2 - Tomar parte na definicdo do Estatuto Profissional e nas condigdes do

exercicio da atividade profissional;

3 - Formular em geral propostas sobre o funcionamento dos servigos,

4 - Participar em grupos efou em comissdes de estudo, para proceder &
anélise de assuntos de relevante inleresse para os associados; ~-—-—-—-—--—--

5 - Promover os principios deontolégicos, bem como atividades civicas,
nomeadamente de dignificacdo social, culiural e recreativa dos seus

associados;




6 — Defender e promover por todos os meios ao seu alcance os
interesses coletivos e individuais dos associados, sejam de ordem moral ou

socio-profissional;

7 — Apresentar as entidades e &rgdos competentes as iniciativas e
sugestdées decorrentes das aspiragdes dos seus membros, mediante
propostas aprovadas pela Associagdo e organizar no ambito do quadro legal
das instituicbes democraticas e orgéos de tutela, as acbes adequadas a

realizacdo das suas justas reivindicagdes;

8 — Integrar efou ser consuliada, quando se criem comissdes, grupos de
trabalho, ou outros, nas quais se debatam matérias referentes aos

associados, quer a nivel interno, autarquico ou nacionai;

9 - Incrementar a valorizagao profissional e cultural dos associados cu
de terceiros atraves de publicagdc de documentacao, seminarios, cursos de
formagdo profissional e outras iniciativas, por si ou em colaboraggo com

outros organismaos nacionais € internacionais.

1Q - Criar servigos de assistédncia médica e social, bem como gerir
instifuicbes de caracter social (lares, centros dia, coldénias de férias,
infantarios, ATL, etc.) proprios ou gerir e administrar por si ou em
calaboracdo com outras associagdes, Instituicdes de Seguranga Social. -~

11-Criar iniciativas tais como de solidariedade social, sensibilizagdo da
populagdo no ambito da protecao civil ou outras que valorizem o cidadédo e a

sociedade.

12- Desenvolver todas as iniciativas necessérias para a criagdo da



Crdem dos Bombeiros.

13 — Para a prossecucéo dos seus fins a Associagdo deve: -———-—-——-
a} Defender os direitos e interesses dos associados e representa-los interna e

externamente.

b) Enquadrar e apoiar pela forma julgada mais adequada os interesses dos
associados e definir as formas de solugao convenientes a cada caso; wwwww-

c) Defender o direito a um trabalho digno e a estabilidade da carreira

profissional:

d) Defender as condigbes de vida dos Bombeiros Profissionais, visando a

melhoria da sua qualidade;

e) Defender a formagao e preparagao técnica permanente e reciclagens; -

f) Defender o associado frabalhador ~ estudante;
g) Promover a formacéo intelectual dos seus associados, contribuindo para a

sua maior consciencializagéo e realizago humana;

h) Defender a justica e legalidade, designadamente nas nomeagbes e
promogdes dos bombeiros profissionais, lutando contra quaisguer formas de

descriminacdo,

i) Defender a participacio na gestdo dos organismos de caracter social que

dependam da sua contribuigdo econdmica;

j) Elaborar os protocolos julgados por convenientes e de interesse mdtuo da

Associacao, junto dos érgéos de tutela; -
k) Prestar assistédncia juridica aos associados nas guestbes resuitantes da sua

profissio;
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I} Atender e promover a obten¢do de todas as justas pretensdes dos seus

associados, diligenciando por todos os meios ao seu aicance para que

prevaleca a justica dessas pretensdes;
m}Promover a eliminagéo, pelos meios competentes, das medidas praticas ou
fegislativas que lesem os seus direitos ou dificuitem o respectivo exercicio,‘
quer se frate de direitos individuais quer de direitos coletivos da classe;----
n) Solicitar e propor ac Governo e demais autoridades a adopgédo de medidas
legislativas ou executivas que se considerem ieis ou indispensédveis a

eficiéncia do servigo de socorro, a dignificacdo social do bombeiro

profissional,
CAPITULO IIl
Dos Orgios Nacionais da Associagdo
Artigo &°

(Orgdos Nacionais da Associagdo)

Sao Orgaos da Associagio:

a) O Congresso

b) A Assembleia Geral —

¢) O Conselho Geral

d) A Diregéo

e) O Conselho Fiscal

f} O Conselho de Etica e Disciplina

g) O Secretariado Regional.

Artigo 6°



{Mandatos)
1) Todas as eleigbes sao efetuadas por voto direto e secrete, de acordo com o

regulamento eleitoral.

2) A duracdo do mandato dos membros eleitos para os diversos érgaos do

Sindicato € de quatro anos, podendo ser reeleitos, uma ou mais vezes, para

0s mesmos ou diferentes cargos.
3} Se, durante os seus mandatos, os orgaos eleitos, por qualquer motivo,
ficarem reduzidos a menos de metade dos seus membros, incluindo os
suplentes, compete a Assembleia Geral, por proposta do Presidente do
orgédo em causa, do Presidente da Diregdo ou da Diregdo, proceder a
eleig&o do nove 6rgdo, que funcionara até a proxima Assembieia Geral. ---
Secao |
Congresso
Artigo 7°
Composigao
S&o por ineréncia, delegados ac congresso os membros os 6rgdos sociais da

Associagdo e outros associados indicados pela Diregdo Nacional, sob

proposta dos restantes érgéos.
Artigo 8°

Competéncia

S&0 atribuigBes exclusivas do congresso:
a) Deliberar sobre qualquer assunto de interesse que afete a vida da

Associagio, que ndo seja da competéncia exclusiva da Assembieia Geral;b)



Aprovacdo do programa de acdo e definicdo das grandes linhas de

orientagio da estratégia empreendidas ou a empreender pela Associagao;

¢) A aprovacac do seu regimento;
Artigo 9°

Reunido do Congresso

1 - O Congresso retne ordinariamente anuaimente:

a) A pedido de 30% dos sécios;

b) Por decisdo do Conselho Geral;

2 -0 congresso ordinario pode, se assim o entender, convocar um congresso
extraordinaric para apreciar e deliberar sobre outros assuntos que, néo
constando da sua ordem de trabalhos, sejam reconhecidos como grande

interesse e preméncia para a ANBP.

3 - Os pedidos de convacaggo extraordinaria do congresso deverao ser feitos
por escrito, deles constando a ordem de trabalhos, que aquele néo podera

aijterar.

4 -Os congressos extraordinarios realizar-se-80 com os mesmos delegados

eleitos para o dltimo congresso.,
Artigo 10°
Convocacgao
1 - A convocagdo do congresso é sempre da competédncia da Diregéo
Nacional, devendo o andncio da convocagio ser publicado em, pelo menos,

dois jornais nacionais ou no jornal da ANBP — Associagdo Nacional dos



Bombeiros profissionais denominadec Alte Risco, com a antecedé&ncia minima

de 90 dias.

§ tnice — A convocacgdo do congresso extracrdinario, previsto no n® 2 do
artigo anterior, compete ao presidente da mesa do congresso, ndo carecendo

de prazo do anincio da convocatéria nem de qualquer formalismo de

pubiicitagdo, caso o congresso assim o entenda.
2 - Quando o congresso extraordinario tenha sido requerido nos termos das

alineas a) e b) do artigo anterior o0 conselho geral devera convoca-lo no prazo

maximo de 30 dias apos a rececio do pedido .
§ dnico. O congresso extracrdinario, previsto no n®2 do artigo anferior,

deverd reunir nos 80 dias subsequentes & data da deliberagdo da sua

convocacao.
3 - O anlncio da convocagdoe devera conter a ordem de trabalhos e ¢ dia,

hora e local da realizacio do congresso.

Artigo 11°
Funcionamento
1 - As deliberagbes do congresso sdo validas desde que nelas vote mais de

metade dos seus membros.

2 - Salvo disposigao expressa em contrario, as deliberagbes sao tomadas por

maioria simples;

3 - O congresso funcionard em agdes continuas até se esgotar a ordem de

trabalhos, apds o que sera encerrado. -



4 -Se a quantidade de assuntos a debater o justificar, pode ser requerida por

um tergo dos delegados ou pela mesa, a continuagdc dos trabaihos em

reunido extraordinaria dentro dos irés meses seguintes;
5 - Os mandatos dos delegados caducam com o encerramentc do
congresso, exceto se for convocada nova reunido extraordinaria nos termos
do n°4 deste artige € no caso de ser convocado congresso extraordinario.

6 - O congresso elegera, no inicic da primeira sess&o, uma mesa para dirigir

0s trabalhos, competindo-lhe especiaimente:

a) Assegurar o bom funcionamento do congresso;

b) Dirigir os trabalhos de acordo com a ordem de trabalhos e o regimento do

Congresso;

c) Tomar notas e elaborar atas de todo as intervengbes dos delegados e

intervengdes do congresso;
d} Proceder a nomeagéo das coemissdes necessarias ao bom funcionamenio
do congresso, designadamente & comissio de verificacdo de poderes;--—--

e} Elaborar e assinar todos os documentos expedidos em nome do

congresso.

7 - A mesa do congresso & composta por um presidente, um vice-presidente

e um secretario e dois relatores, eleitos em lista compieta e nominativa

mediantie escrutinio secreto e direto.
Artigo 12°

Votagdo em congresso



1 - A votacdo em congresso sera feita pessoal e direlamente por cada

delegado ndc sendo permilido o voto por procuragdo nem o voto por

correspondéncia.
2 - A votagéo pode ser por braco levantado ou por escrutinio secreto. ------

3 - Serdo obrigatoriamente por escrutinio secreto a votagdes para a elsigao

da mesa do congresso;
4 - O presidente da mesa do congresso dispora de voto de qualidade.~=~---
Artigo 13°
Regimenio
QO congresso decidira o seu préprio regimento.
Seccgéo |l
Da Assembleia Geral
Artigo 14°
(Composigao)

A Assembleia Geral da Associagdo é consfituida por todos os sécios no

pleno gozo dos seus direitos associativos.
Artigo 15°

{(Competéncia)

1 -Compete a Assembleia Geral:
a) Eleger e destituir a Mesa da Assembleia Geral, o0 Conselho Geral, a

Direcgdo, o Conselho Fiscal e ¢ Conselho de Etica e Discipling; -——-----

b) Deliberar sobre as alteragfes dos estatutos;

¢) Deliberar sobre a associagdo com outras associagbes, bem como sobre a



filiagao em organiza¢des nacionais ou internacionais;

d) Detliberar sobre a fusao ou dissolugio da Associagdo e consequentemente
liquidagao do respectivo patriménio que ndo poderd ser distribuido pelos

associados;

e) Definir as bases gerais e os principios programaticos da politica global da

Associagao;

f) Aprovar o simbolo e a bandeira da Associagio;

g) Apreciar os actos dos corpos gerentes e, sendo caso disso, deliberar sobre

as sua destituicdo, no todo ou em parte;
h} Pronunciar-se e deliberar sobre todas as propostas que o Conseiho Geral e a
Diregéo, no ambito das suas competéncias, the queiram submeter e ainda
scbre as propostas gue lhe sejam apresentadas por um minimo de 10% dos

associados no pleno gozo dos seus direitos associativos.

2 - As deliberagdes referidas nas zlineas a), ¢) e d)do nimero anterior serdo

tomadas por voto direto e secreto.

Artigo 16°
(Mesa da Assembleia Geral)

1 - A Mesa da Assembleia Geral € constifuida por um presidente, um vice-

presidente e um secretario efetivo.

2 - Nas suas faltas ou impedimentos ¢ presidente sera substituido pelo vice-

presidente ou na falta deste pelo secretario efetivo.
3 - O presidente, ou quem o substitua tem voto de qualidade. ———-———emme-

Artigo 17¢



(Convocagao da Assembleia Geral)

1 -~ A Assembleia Geral é convocada ordinariamente:

a) Pelo Presidente da mesa da Assembleia Geral anualmente ~-=-emmeneermem

2- A Assembleia Geral & convocada extraordinariamente:

a) Pela Direcao Nacional;

b} A requerimento de pelo menos 30% dos associados;

2 - Os pedidos de convocacio da Assembleia Geral extraordinaria iém de ser
fundamentados e dirigidos por escrito, ao Presidente da Mesa, devendo ser

fundamentados & indicarem a respetiva ¢rdem de frabalhos.

Artigo 18°
{(Funciohamento)
1 — A Assembleia Geral funciona em primeira convecagac com a
presenca de pelo menos metade dos associados, e em segunda convocagao

COm 08 associados presentes;

2 — Salvo o disposto no nimero seguinte, as deliberagoes sao tomadas

por maioria absoluta de votos dos associados presentes;
3 -~ As deltberagfes scbre alteracdes dos estaiutos exigem o voto
faveravel de trés quartos do numero de associados presentes, e sobre a

dissolucéic ou prorrogacac o voto favoravel de trés quartos do ndmero de

{odos 0s associados; -

4 — A participagac dos associados nas Assembleias Gerais far-se-a de
acordo com 0s cadernos previamente organizados pela mesa. ----mmrm-vnm-

Artigo 18°



{Competéncia do Presidente da Assembleia Geral)

Compete ao Presidente da Assembleia Geral:
1 - Convocar as reunides da Assembleia Geral conforme o regulamento;

2 — Dirigir as reunides da Assembieia Geral;

3 — Dar posse aos membros eleitos para os Org8os Nacionais, num

periodo maximo de trinta dias;

4 — Comunicar aos érgdos competentes qualquer irregularidade de que

tenha conhecimento;

5 — Redigir as actas das reunides a que presidir:

6 — Informar os associados das deliberagbes do érgéao a que preside;
7 — Exercer as atribuigdes que lhe forem concedidas pelo Regulamento

das Assembleias Gerais;

8 — Deliberar sobre a forma de realizagido da mesma, tendo em

consideragao a necessidade de assegurar a mais ampla participagdo dos

associados.
Artigo 20°
{Assembleia Geral Eleitoral)

A Assembleia Geral ordinaria eleitoral realizar-se-a de quatro em gquatro

anos e sempre gue for convocada para o efeito.
Secgio I
Do Conselho Geral
Artigo 21°

(Constituicéo)
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1 - Conselho Geral € constituido por;

a) O Presidente da Mesa da Assembieia Geral;

b) Os membros da Direc¢éo Nacional;

c) O Presidente do Conselho de Etica e Disciplina;

d) O Presidente do Conselho Fiscal;

&) Os Secretarios Coordenadores Regionais;

2 - O Conselho Geral é presidido pelo Presidente e pelos dois Vice-

Presidentes da Direg&o Nacional.

Artigo 22°
(Funcionamento do Conselho Geral)
1 - As reunides do Consetho Geral sdo coordenadas sempre pelo Presidente

da Dire¢ao Nacional. -

2 - O Presidente da Diregdo Nacional & coadjuvado nos trabalhos pelos Vice-

Presidentes da Dire¢ao Nacional.

3-0 Conselho Geral reune ordinariamente uma vez por semestre, convocado
pelo presidente da Direcgdo Nacional e extraordinariamente sempre que
convecado para o efeito pela Diregio Nacional ou por qualguer dos Orgaos

gue o compdem.

4 - A convocagdo do Conselho Geral é feita sempre por um dos Orgéos que

o constitui.

5 - As convocatérias deverdo ser entregues ho servigo de secretariado da

Associagdo até 10 dias antes da reunido. -

Artigo 23°
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{Competéncia do Conseltho Geral)
1 - O Conselho Geral é o Orgéo Central da Assaciagdo competindo-the velar
pelo cumprimento dos principios, estatutos, programa de agfo e deciséo dos

restantes Orgdos, e em especial:

a) Atualizar ou adaptar, sempre que necessario, a politica e estratégia

associativa definidas pela Assembleia Geral,

b) Resolver os diferendos entre os 6rgaos da associacio ou entre estes e os
sdcios, apds parecer do Conselho de Etica e Disciplina, podendo nomear as
comissdes de inquérito que o habilitem & tomada da decisdo mais adequada;
¢} Deliberar sob proposia da Diregio sobre guaisquer assuntos gue nao
seiam da competéncia exclusiva da Assembleia Geral cu, sendo-o0, dos que

tenha desta expressa delegacéo;

d) Nomear os Orgaocs de Gestdo Administrativa da Associagdo no casc de
demissao dos 4rgdos eleitos, até a realizagdo de novas eleigdes; -------—--

e) Pronunciar-se sobre todas as questdes que os Orgédos da Associagio lhe

apresenfem;
f) Apreciar e propor a Assembleia Geral a destituigée da Mesa da Assembleia

Geral, da Diregao, do Conselho Fiscal @ do Conselho de Etica e Deontologia,

no todo ou em parte;
g) Aprovar regulamentos das delegagdes que lhe sejam presentes, bem

como a constituicdo de novas delegacdes, e a extingdo ou modificagéo das

existentes, nos precisos termos destes Estatutos;

h) Nomear Comissbes Especializadas e atribuir-ihe fungbes consultivas ou



de estudo nomeadamente de caréacter interprofissional;
i) Deliberar sobre a readmissao do sécio a quem tenha sido aplicada a pena

disciplinar de expulsdo e suspensio;

j) Deliberar sobre o despedimento de trabalhadores da Associagio scbre

proposta da Diregdo;

k} Aprovar o seu Regulamento Interno;

2 - O Conselho Geral embora possa reunir loge que esteja presente um tergo
dos seus membros, s6 podera deliberar validamente quando estejam
presentes, pelo menos, metade e mais um dos seus membros, -
Secgéo M
Da Direg¢do Nacional
Artigo® 24°
(Constituigéo)

1- A Diregao é o Orgao Executivo da Associagéo.

2 - A Diregéo Nacional & eleita em lista conjunta com a Mesa da
Assembleia Geral, Conselho de Etica e Disciplina, O Conseiho Fiscal e os
Secretarios Coordenadores Regionais, lista essa constituida por 53

elemenios.

3 - A Diregdo Nacional é eleita pela Assembleia Geral Ordindria em
Sesséo Eleitoral por um periodo de quatro anos, mediante a apresentagio

de listas nominativas completas, sendo elgita a lista que por sufragio direto e

secreto obtiver o maior nimero de votos expressos.

4 ~ O Periodo de mandato da Diregdo Nacional ¢ de guatro anos,



mantendo-se, no entanto, em fungdes até 4 posse da nova Direcao eleita.

5 - Os membros da Diregdo Nacional respondem solidariamente pelos
atos praticados no exercicio que the for confiado perante a Assembleia Geral,
a qual devera prestar todos os esclarecimentos por esta solicitados. --——-—-

6 - Ficam isenios de responsabilidade os elementos que ndo tenham
estado presentes na reunidao em que foi tomada a resolugdo desde que na
reunido seguinte, e apos a leitura da ata da reunido anterior, se manifestem

em oposigio & deliberagdo tomada, ou aqueles que expressamente hajam

votado contra.
7 - Para obrigar a AN.B.P. bastam as assinaturas de dois membros da
Diregéo, sendo uma delas, obrigatoriamente a do Presidente. -—-—---—--—--—-—
Artigo 28°

(Fungoes da Diregéo Nacionaf)

1 - A Direc@o Nacional devera, na sua primeira reuniéo:

a) Designar de entre si um Presidente, dois Vice-Presidentes, um Tesoureiro,

um vogai efetivo e dois suplentes.

b} Definir as fungbes de cada um dos restantes membros dos seus 6rgaos;

c) Aprovar o regulamento e o seu funcionamento nos termos estatutarios.-
Artigo 26°

{Competéncias da Diregio Nacional)

Sao competéncias da Diregdo Nacionat:
a) Representar a associacdo a nivel nacional e internacional em juizo e fora

dele;
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b} Executar e fazer cumprir as disposictes dos Estatutos;

¢) Reunir mensalmente em sessdes ordinarias;

d) Coordenar a atuagdo da Associagao;
e) Analisar a situagdo associativa e em fungéo disso, definir as medidas

necessarias a defesa dos direitos e interesses sdcio-profissionais dos seus

associados;

f} Elaborar os Regulamentos, Interno e Eleiforal necessarios a boa

organizagao da Associaggo;

g) Apreciar a agdo desenvolvida pela Associagao bem como a atuagéo dos

demais Orgaos Nacionais.

h) Administrar os bens e gerir os fundcs da Associagio;

i) Apresentar o relatorio de contas do ano anterior, bem como o respetivo

parecer do Conselho Fisgal;
j) Apresentar o Orcamento e o Plano de Atividades para o ano seguinte, bem

caomo o respetivo parecer do Conselho Fiscal;

k) Convocar o Conselho Fiscal;
) Pronunciar-se sobre todas as guesides que lhe sejam presentes pela
Assembleia Geral, Conselho Geral, Conselho Fiscal e Conselho de

Disciplina.

m) Requeter a convocacdo do Conselho Geral e da Assembleia Geral a

Mesa da Assembileia Geral;
n) Apreciar recursos interpostos pelos restantes Grgéos da Associacio; -

0) Deliberar sobre os pedidos de readmissgo dos ass0ciados; ~—rrmrmm~-r
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p) Criar os grupos de trabalho ou de sstudos juigados necessarios a

otimizag@o da gestdo da Associagio.

q) Exercer as demais fungdes que estatutdria ou legalmente sejam da sua

competéncia;

r) Propor a alteragao total ou parcial dos Estatutos.

Artigo 27°
(Competéncias dos membros da Diregéio Nacional)

1 - Ac Presidente compete:

a) Presidir as reunides da Direcao;

b} Assegurar a gestao e coordenagéo da atividade global da Direcdo; —----

¢) Despachar todo o expediente de e para a Diregéio;

d)Coordenar a elaboragéo das propostas referentes ao orgamento, as contas

e relatorio de atividades:

e) Autorizar e assinar a realizagdo de despesas nao orgamentais,

conjuntamente com o Tesoureiro;
f) Representar interna e externamente a Associagdo, podendo mandar

quando a necessidade o imponha, técnico competente, nomeadamente na

representacao em juizo;
g) Coordenar e dirigir o Departamento de Documentagdo, Informagso e

Relagdes Piblicas;

h) Presidir as reunides do Conselho Geral;

2 — Aos Vice-Presidentes compete:

a) Todas as atribuigdes do Presidente na falta deste;
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b) Coadjuvar o Presidente no desempenho das suas fungdes; —eeawwemnmam-
c) Dar conhecimento de tudo quanto possa influir no funcionamento da

Direcgéo, prestar-lhe toda a cooperagao, sugerir-lhe as providencias que

julgue necessarias e subsiituir.

d)} Superiniender nos departamentos de sua responsabilidade e promover a

sua organizagao interna;

e) Coordenar a atividade dos associados;

f) Praticar outros atos para os quais tenha recebido delegacao da Direcao;

g) Coordenar o Departamento de Apoio;

4 — Ac Tesoureiro compete:

a) Desempenhar as fungbes no departamento Adminisirativo e financeiro

cabendo-the as tarefas a regulamentar pela Diregao;

5 — Ao Vogal Efetivo compete:

a) Substitui o Tesoureiro nas suas auséncias,

b) Coadjuvar o Presidente na gestdo do departamento de Documentacio,

Informacao e Relacdes Plblicas, cabendo-lhe a sua organizacao; —-——--

6 - Aos Vogais suplentes compete:
a) Comparecer e fazer parie infegrante nas reunides da referida Direg¢ao; -

b} Coadjuvar o Secretario nc departamento de apoio;

¢) Coadjuvar o Tesoureiro no Departamento Administrative e Financeiro; --

d) Substituir o Vogal efetivo;
Secgdo IV
Artigo 28°



(Constituicdo do Conselho Fiscal e suas competéncias)

1 - O Conselho Fiscal € composto por um Presidente, um Vice-

Presidente e um Secretario,

2 - O Concelho Fiscal s6 pode funcionar com a maioria dos seus

membros efetivos.

3 - Compete ao Concelho Fiscal: —-

a) Reunir, pelo menos, uma vez por trimestre para examinar a
contabilidade e os servigos de tesouraria da Associagéo, elaborando um
relatorio, que apresentard 4 Direcgio nos quinze dias seguintes; ------«a-u-

b} Solicitar a cenvocagao do Conselho Geral, ou da Assembleia Geral,

sempre que surja qualguer problema ou irregularidade na gestio financeira

da Associacio; -

¢) Dar os pareceres que Ihe forem solicitados pela Dire¢io Nacional;--

d) Apresentar ao Conselho Geral, & Assembleia Geral e & Dircgéo todas
as sugesites que repute de interesse para a Associac@o ou para as
Instituigbes deste dependentes, particularmente ne dominio de gestio

financeira; -

e) Dar anualmenie pareceres sobre o relatorio e contas, bem como o

orgamento ordinario,

f) Examinar e dar parecer sobre os orgamentos suplementares que lhe

sejam apresentados;

g) Proceder a liquidagdo dos bens da Associagdo na altura da sua

dissolucao;

RN
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4 - O Gonselho Fiscal fera acesso a toda a documentagdo de caracter
administrativo e contabilistico da Associagdo, reunindo com a Direcgéo
sempre que juigue necessario ao cabal cumprimento das suas afribuicdes;

5 - O Conselho Fiscal devera lavrar e assinar em livro propric as actas

respeitantes a todas as reunides;

Secgéo V
Conselho de Etica e Disciplina
Artigo 28°
Constituigio
1 - O Conselho de Etica e Disciplina & consfituido por um presidente, dois

vice-presidente, um secretario e um vogal.

Artigo 30°

Competéncia
1 - Compete ao Conselho de Etica e Disciplina reunir, pelo menos, uma vez
por ftrimestre e extraordinariamente sempfe gue lhe seja soliciiada
deliberaciio, no ambitc da sua competéneia, por gualquer Orgdo da

Associagio ou algum socio,

2 - Compete em especial ac Consetho de Etica e Disciplina:

a) Instaurar os processos disciplinares;

b) Instaurar e submeier ao Conselho Geral e a Assembleia Geral os
processos sobre diferendos que sutjam entre Orgaos da Associagao; - -

¢) Propor & Diregao as sangdes a aplicar aos sécios;

@) Dar parecer e fazer propostas ao Conselho Geral sobre a readmissao de



s6cios expllsos.

f) Solicitar a convocagao do Conselho Geral ou da Assembleia Geral sempre

gue seja necessario.
3 - O Conselho de Etica e Disciplina devera lavrar & assinar em livro proprio

as atas correspondenies a fodas as reunides.

CAPITULO IV
Dos Orgéos Regionais
Artigo 31°
{Orgédos Regionais)
Sao Orgaos Regionais, os Secretariados Regionais, designadamente:
1 - Lisboa & Vale dos Tejo.
2 - Setubal e Alentejo.
3 - Centro,
4 - Norte.
5 - Algarve.
6 — Madeira.
7 Acores.
Artigo 32°
(Composigao)
Os Secretariados Regicnais sdo compostos por um Secretario Coordenador,

dois Relatores e dois vogais.-

Artigo 33°

(Competéncia)
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1 - Ao Secretariado regional compete:

a) Coordenar as atividades que estiverem na sua area de coordenacao;

a) Reunir com os associados;

b) Fazer a ligagdo entre 0s associados e a Diregao;
¢) Reunir com os associados sempre que a situacdo o justifique; -

d) Reunir com a Direcgdo sempre que esta o solicite.

e) Solicitar a convocagao do Conselho Geral.

f} Dar parecer, quando solicitado, & Direcgdo Nacional acerca da

admissao de associados.

Artigo 34°
Delegados
1 - Existem Delegados em fodas as unidades onde haja associados.--
2 - Os Delegados sdo os s6cios gue sob a orientagdo e coordenacgio da

Associacio, fazem a dinamizagdo asscciativa nos locais de trabalho e, em

especial:
a) Defendem os interesses dos associados nos seus locais de trabalho;
b} Distribuem informagao sobre a atividade da Associagdo; - -

¢} Infermam o secretdrio coordenador regional dos problemas especificos

dos respetivos servigos ou areas de atuagéo;

d) Assistir, quando convocados, 3s reunides dos 6rgacs regionais da

Associacio,

3 - As eleigdes dos Delegados sio feifas pelos associados com

capacidade eleitoral em cada local de trabalho por iniciativa dos préprios



trabalhadores.

4-Os Delegados representam os frabalhadores perante a Diregac
Nacional e devem traduzir fielmente junto dos frabalhadores, todas as

diretivas deste emanadas.

5-A duraggo do mandatec dos Delegados € de quatro anos, padendo ser
reeleitos por mandatos sucessivos ou substituidos, por eleigdo intercalar,

efetuada pelos trabathadores.

CAP{TULO V
BOS ASSOCIADOS
Artigo 35°
{Associados Coletivos, Singulares e Extraordinarios)

17— A ANBP é constituida pelas seguintes categorias de associados: --—----

a) Singulares;

b) Coletivos,

¢) Extraordinarios.

2 — Tém direitc a assocciar-se na A.N.B.P,, como associados singulares,
todos os trabalhadores que exercam a atividade de Bombeiro Profissional e
ainda aqueles cujo contetido funcional faz parte integrante para o
desempenho cabal desta profissdo (telefonistas, maqueiros, motoristas,
quarteleiros, efc.) ou nao, independentemente de prestarem servigo em

organismos plblicos ou privados.

Podem igualments ser associados singulares da ANBP entidades puablicas,

so¢hais ou privadas gue mantém corpos de bombeiros;
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3 — S&o associados colectivos da ANBP as federagdes de bombeiros
congregadoras de entidades pUblicas, sociais ou privadas gue mantém
corpos de bombeiros profissionais, sediados em todo o territério do
continente e nas regides autdbnomas dos Agores e da Madeira, ===-=-e=me=ee--

4- Dadas as especificidade geograficas da Regido Auténoma dos Agores,
podem ser admitidos, como sécios colectivos, as federagdes que

congreqguem entidades que mantém corpos de bombeiros profissionais,

agrupados por ilhas.
5 — Sao associados extraordindrios da ANBF e, como tal, devem-se inscrever
todos os individuos e empresas que, depois de aceites e através de quota,

adquiram essa qualidade.

§-S&0 associados extraordinarios da ANBP todos aqueles que se inscrevam
nas agbes de formagao profissional promovidas pela ANBP e durante todo o

seu percurso associativo.

Artigo 36°
Associados de Mérito e Honorarios
1 — A ANBP pode nomear associados de mérito e associados honordrios

como forma de distingdo pelo valor e acglo, revelados em prol dos

bombeiros, conferindo o respetivo diploma.
2 — Poderao ser proposfos para nomeacdo, como associados de mérito,
todos os bombeiros de qualquer quadro e categoria @ os membros dos
orgéos sociais da ANBP ou dos seus associados singulares ou colecivos,

que tenham prestado pelo menos dez anos de bom e efetive sernvigo.——-—
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3 — Poderao ser propostos para nomeag&o como associados honorarios 0s
individuos ou pessoas coletivas cujos servigos relevantes prestados 2 ANBP
efou & causa dos bombeiros, sejam considerados dignos de tal distingdo.
Artigo 37°

{Admissdo dos Associados)

t - A admissao dos associados é feita pela Direcéo.
2 - A Diregdo Nacional pode recusar a admissdo de um candidato
notificando-o da sua deliberagio, no prazo maximo de 15 dias apés a tomada

da mesma.

3 - Da deliberacdo da Direcsio qualguer associado ou o candidato pode
recorrer para o Conselho Geral, no praze maximo de 5 dias a confar da data

da notificacao.

4 - Da deliberagio do Conselho Geral, a ser tomada na primeira reunio

ordinaria que venha a ter lugar, ndo cabe recuso.

5 - A admissdo dos associados coletivos e singulares, serd feita mediante
requerimento dos interessados, subscrito por legal representante e dirigido a

Direg@o, acompanhado dos documentos comprovativos da existéncia do

legal requerente.
6 - A Admissd8o dos associados exiraordinarios sera feita mediante
requerimentc dos interessados, dirigido a Diregéo, acompanhado pelos seus
elementos identificadores e subscrita por associado da ANBP, ———eenas

7 - Da decisdo da Direcdo, a proferir no prazo de trinta dias, cabe ao

requerente o direito de recorrer para o Consetho Nacional, apos decorrido o



referido prazo.

Artigo 38°
{Nomeacao)
1 -~ A nomeagdo dos associados de mérito, em fungdo do tempo de servico,

é da competéncia da Diregao.

2 - A nomeacéo dos associados honorarios é da competéncia da Diregéo,

por iniciativa prépria.
Artigo 39°
(Distingoes)
Aos associados, pessoas singulares ou coletivas, entidades ou coletividades
que prestarem servicos relevanies a ANBP, merecedores de especial
reconhecimento poderac ser atribuidas as seguintes distingdes; --——-——--—--

a} Louvor concedido pela Diregao;

b} Louvor concedido pelo Conselho Geral;

¢} Nomeag&o de associado de mérito ou honorario.

Artigo 40°
Direitos dos Socios

1 - S&o direitos dos socios:

a) Eleger e ser eleito para os 6rgdos da Associacdo, quando em pleno uso

dos seus direifos;

b} Recorrer para o Conselho Geral das decisées da Direcac quando estas

contrariem a lei, os estatutos ou regulamentos internos;

o) Pedir a demissdo de s6cio ou de cargo para que tenha sido eleito; —--—--



d) Participar fivremente em todas as atividades da Associagéo e suas iniciativas

com salvaguarda dos Estatutos e dos associados, exprimindo as suas

opinides sobre as questdes de interesse dos associados;
g) Utilizar e usufruir dos servigos organizados pela AssocCiagao; -----eemssmenmmean
f) Formular livremente as criticas que tiver por conveniente a situagéio e as
decisbes dos diversos Orgdo da AN.B.P., mas sempre no seu seic & sem
prejuizo da obrigacao de respeitar as decisdes democraticamente tomadas;
g) Beneficiar da acgdo desenvalvida pela Associacdo em defesa dos interesses

profissionais, Juridicos, econdmicos e culturais comuns a todos os

associados ou dos interesses especificos;
h) Informar e ser informado regularmente de toda a atividade da associagéo e

requerer por escrito ao Conselho Fiscal informagéo sobre as contas da

Associagao;
i} Utilizar as instalagdes da Associagdo para atividades associativas sem
prejuizo do normal funcionamento dos servicos e das disponibilidades
existentes € com prévio conhecimento e autorizagao da Diregio;--==rm==m---
j) Requerer a convocacdc da Assembleia Geral nos termos previstos no

presente Estatuto; -

K} Adquirir o cartdo de identidade como membro da Associagio;—-—--—--—--

[} Receber um exemplar dos Estatutos;

m} Devolver o cartdo de associado quando tenha perdido essa qualidade; ----
§ UNICO - Os sécios usufruem de regalias em pleno, noventa dias depois da

sua inscricao.




Artigo 41°
Deveres dos Sdcios

1. - 880 deveres dos sdcios:

a} Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, Regulamenios e Deliberagfes dos

Orgéaos competentes;

b) Comparecer &4 Assembieia Geral e as reunides dos Orgaos Sociais para que

tenha sido eleito;

c) Participar nas afividades associativas e exercer os cargos para que tenha
sido eleito, procurando desempenha-los com a maior corre¢io e diligéncia,;

d) Pagar pontualmente a quota aprovada pela Diregdo e demais contribuiges
obrigatorias, dentro dos prazos estabelecidos para o efeitc, bem como as
indemnizagdes devidas causadas nos bens patrimoniais da Associacéo; --

e) Manter-se informado das atividades da Associagdo e dar conhecimento de
todas as informagdes Uteis a defesa dos interesses das associados; -

f} Acatar as deliberagées dos Orgdos Sociais mesmo que discorde;-—----—---

g) Comunicar de imediato a Diregdo todas as alteragGes havidas na sua
situacdo socio-profissional, assim como na mudanga de residéncia,

promoc¢ao e estado civil;

hy Divulgar e fortalecer pela sua agdo junto dos demais profissionais, os

principios do associativismo democratico consubstanciado na AN.B.P;

) Dinamizar a aglo associativo-profissional;

) Informar qualquer alteragéo dos dados pessoais dos Mesmos, -—m-r—rmmm-



Artigo 42°

Perda de qualidade de s6cio

1 - Perdem a qualidade de sécics:
a) Aquele que comunigue por escrite a Diregdo a vontade de se desvincular:
b) Nao pague a quota & depois de avisado para pagamento, por escrite, pela

Diregao nao regularize a situagao no prazo de trinta dias;

c) Seja notificade do cancelamento da sua inscricdo pela Dire¢ao; —-—--—-—--

d) Aquele que perca a qualidade de bombeiro profissional;

e} Tenha sido punida na unidade com expulsdo, aposentagio compulsiva ou

demissdo, depois de seguidos os tramites legais;
fy O que se filiar numa outra Associagdo Profissional de ambito e objetivos
semelhanies.
Artigo 43°
Readmissao
1 - Os trabalhadores que tenham perdido a qualidade de sdcio poderéo

ser readmitidos como soOcios nas circunstincias determinadas para a

admissao.

§ UNICO - Em caso de esta ser aceite sera considerada, para todos os

efeitos, como uma nova admisszo.,

CAP{TULO VI
Quotizacédo
Artigo 43°

1 - A quotizagac mensal dos sdcios para a Associaciao & a seguinte; -



a) Socios em atividade - 1% sobre o vencimento base.
b} Sdcios em situagao de reforma - 1% sobre o valor do indice 100 da escala

remuneratoria.

CAPITULO VI
Artigo 44°
Regime Disciplinar
1 — Os associados podem incorrer em sangdes disciplinares sempre gue:

a) infrinjam os presentes Estatutos;

b) N&o acatem as decisdes e deliberaces dos Orgdos competentes de

acorde com os Estatutos;

¢) Pratiquem atos lesivos dos direitos e interesses da associagao,; -
Artigo 45°
Sangles

1 - As sangdes aplicaveis sa0 as seguintes:

a} Repreensao por escrito;

b) Suspensdo temporaria de direitos até doze meses;

¢) Inelegibilidade no processo eleitoral imediato;

d) Expulsio;
Artigo 46°
Direito de Defesa
1 — Nenhuma sang¢do € aplicada sem que ap associado sejam dadas

todas as possibilidades de defesa em adequado processe disciptinar, com

apresentacdo de «nota de culpa» por escrito.



Artigo 47°
Competéncia disciplinar
1 - O poder disciplinar ¢ exercido pela Diregio, sob proposta do
Conselho de Etica e Disciplina, cabendo recurso das decisdes para ©

Conselho Geral;

Artigo 48°
instrutor
1 — A Diregéo, a quem compete o exercicio do poder disciplinar, nomeara

para o efeito um instrutor e gquando circunstancias ou competéncias o

justifiguem, uma comissédo de inguérito;

2 — Findo o processo, o instrutor ou presidente da comisséo lavrara
termo de encerramento e providenciara a sua entrega ou remessa a Diregao
acompanhado de um relatorio, onde clara e sucintamente exporad a sua
opinizo sobre a faita imputada e as circunstancias que em sua opinido

deverio ser tomadas em consideracdo na sua apreciago,

Arfigo 49°
Decis&o e Notificagédo

1 — A Dirego decidird no prazo maximo de quinze dias a contar da

rececdo do processo;
2 — Da decisao sera netificado o arguido no prazo de trinta dias, por carta

registada com aviso de recegdo com a indicagdo dos fundamentos que a

determinaram.

3 - Das decisdes da Direcao cabe recurso para o Consetho Geral que
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apreciara em ltima instancia.
Artigo 50°
Durac¢ao do Mandato
1 — O mandato dos membros eleitos para os Orgdos da Associagdo é de

4 (quatro) anos, podendo ser eleitos mais que uma vez;

2 — A ANBP. suportard os vencimentos dos elementos dirigentes,
quando houver necessidade disso, por motivos de servigo associative;-----
Artigo 51°
Membros Suplentes
1 = Qcorrendo qualguer vaga entre os membros efetivos de um Orgdo, o
seu preenchimento sera assegurado pelos suplentes, caso os haja; —--—----—
2 — Quando chamados a efefividade, 0 mandato dos membros suplentes

coincide com os membros substituidos;

3 - Os membros suplentes de qualquer Orgéo, participam enquanto tais,
nas suas reunides, emitindo ¢ seu juizo e opinido mas sem direito a voto;

§ UNICO — Na efetividade do cargo passa a ter direito a voto;-—------—-—-

Artigo 52°
Destituigdo de Fungdes

1 — Os membros eleitos podem ser destituidos pela Assembleia Geral
desde que em reunido expressamente convocada para o efeito, com a
antecedéncia minima de 15 dias & aquela seja aprovada por dois tergos do

nurnero total de votos expressos;

2 — Ocorrida a destituicao de pelo menos cinquenta por cento dos
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membros de um cargo, serd nomeada pelo Orgio imediatamente superior,
uma Comissao Administrativa que substituird o Orgao desmembrado; -

3 - Se a destituicdo dos membros de um 6rgdo nao atingir os cinguenta
por cento dos seus membros, a nomeagao, da Comissio Administrativa, sera

ainda vidvel, caso tal medida seja proposta pela maioria dos restantes

membros;

4 — A Comiss&o Administrativa nomeada nos termos dos nimeros dois e
trés assegurara a substituicdo de Orgdos até a realizagdo da eleicdo
extraordinaria para o novo Orgdo, o qual permanecerd em fungbes até as

proximas elei¢ées;

Artigo 53°
Abandono de Fungdes
1 — Considera-se abandono de fungdes, o facto de um membro eleito, de
um Orgdo n&o comparecer para o desempenho das suas fungdes, no prazo

de trinta dias apds a convocagao para o efeito, ou faltar injustificadamente a

cinco reunides do Orgéo a que pertence:;
2 — A declaragao de abandeno de fungdes compete a Diregéo. -—---——---
CAPITULO VIl
Dos Meios Financeiros e do Patrimdnio
Artigo 54°

{Receitas da Associacgdo)

1. Constituem receifas da Associacgéo:

a) Quotas dos Associados;




b} O produto dos depdsitos, empréstimos, investimentos ou outros atos de

administragéo;

¢} O produto dos servicos por ela prestados;
d) Quaisquer outros rendimentos, e beneficios permitidos por lej; ~emeeseemmeenes

e) Doagdes ou Legados;

Artigo 55°
{Aplicagdo das receitas)

1 - As receitas &0 obrigatoriamente aplicadas no pagamento de todas as

despesas e encargos resultantes da afividade da AN.B.P;
2 — As receitas e despesas serdo lan¢adas em livros proprios, sendo a

sta escrituracdo da responsabilidade do Tesoureiro:

3 — 86 os bens da Assoclagdo responderic pelo seu passivo ou por

compromissos legalmente assumidos em seu nome.

CAPITULO IX
Processo Eleitoral
Artigo 56°
(Eleigbes)
1 - A Mesa da Assembleia Geral, a Diregdo Nacional, o Conselho Fiscal, o
Conselho de Etica e Disciplina e os Secretariados Regionais, serdo eleitos

em sessao ordinaria da Assembleia Geral.

2 - As eleigbes serdo efetuadas por listas unitarias compostas por 53

elementos, conforme estabelecido no Artigo 24° destes estatutos, sendo

necessaria a apresentagido de programas de ag3o.



3 - A composicdo das listas candidatas e os programas de agdo serdo
enviados a Mesa da Assembleia Geral até sessenta dias antes da

assembleia eleitoral.

4 - A Mesa da Assembleia Geral, em colaboragdo com a Direcio Nacional,
assegurard a divuigacao enire os socios das candidaturas recebidas, através
do jornal Ajto Risco cu em qualquer outro orgdo de comunicacio da
Associagdo, no perfodo que mediar entre o fim do prazo de entrega de listas

e até 48 horas antes da data da assembleia geral eleitoral.

5 - A campanha eleitoral, terminara também 48 horas antes da realizagdo da

assembileia geral eleitoral.
6 - As eleigdes serao efetuadas na Assembieia Geral ordinaria do ano a que
respeitarem, a qual a incluird na respetiva ordem de trabalhes. -———-—---—-—

7 - S6 podem ser candidatos aos orgéos associativos referidos os sécios
singulares no pleno uso dos seus direitos e com pagamento das quotas em

dia.--

8 - Todos os elementos dos drgéos associativos mencionados s&o eleitos por

quatro anos e podem ser recleitos.
Artigo 57°
(Votagéo)

1 - O voto é secreto;

2 - Sera sleita a lista que tiver 2 maioria dos votos validamente expressos;
3 - Nag é permitide o voto por representacdo para a eleigdo dos orgaos

associativos;




4 - Nao & permitido o voto por correspondéncia,

CAPITULO X
Disposi¢des finais
Artigo 58°
Alteracéo de Esfatutos
A Alterago dos Estatutos da associagdo sé poderd verificar-se em
Assembleia Geral com a aprovagdo de irés quartos dos associados

presentes em pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 59°
Dissolugéo
1 — A dissolugéo e destino dos bens da Associagdo s6 pode ser
determinada pela Assembleia Geral apos manifestagio por maioria de irés
quartos dos associados a qual determinara o destino dos bens sociais; —-

2 — Os bens sociais ndo poderdc em caso algum ser distribuidos pelos

associados;

Artigo 60°
Casos Omissos

1 - Os casos omissos serdo resolvidos pefa Diregdo de harmonia com a

lei @ principios gerais de direito.

>

/—’

o , 7/
JQ{J_‘“O (L r{mﬂ—t};,a_‘&r (L’L\Lfaf.(ﬁ’ﬂ‘j m\.

ANPRS






